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KENNZAHLEN KENNZAHLEN
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KUNDEN GEBAUDE UMSATZ* AUFTRAGS-
VON 24 AUF 36 VON 66 AUF 120 VON 57.000 € EINGANG
AUF 350.000€ VON /7.000 €
(* DIENSTLEISTUNGEN AUF 535.000€

FUR IMMOBILIEN-
BETREIBER)
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AN DIE AKTIONARE

Vor einem Jahr schrieben wir lhnen an die-
ser Stelle, dass wir seit der Vorlage des letz-
ten Geschaftsberichts die Neuausrichtung des
Unternehmens konsequent weitergetrieben und
auf einen neuen Stand gebracht haben. Das kon-
nenwir auch ein Jahr spater so stehen lassen. Wir
haben nur die Geschwindigkeit weiter erhoht.

Im Jahr 2018 sind wir in allen Bereichen gewach-
sen. Bei Auftragseingang und Umsatz hat unser
Konzept des 3D-Wachstums Friichte getragen.
Wir haben (1) mehr Kunden mit (2) mehr Gebau-
den und erstmalig auch (3) mehr Leistungen pro
Gebiude gewinnen kénnen. Wir haben langlau-
fende Vertrage abgeschlossen, die uns auchinden
Folgejahren wiederkehrende Umséatze bescheren.
Diese Entwicklung setzt sich auch in 2019 fort.

Was bewegt unsere Kunden? Wenn es darum
geht, groBe Gebiudebestinde zu betreiben,
missen Pflichten und Interessen moglichst effi-
zient unter einen Hut gebracht werden. In der
Regel sind dabei viele Menschen an unterschied-
lichen Standorten und oftmals auch aus verschie-
denen Organisationen beteiligt. Darunter leidet
vielfach die Qualitat der Leistungen. Der Zugriff
auf relevanten Daten / Informationen fir alle
relevanten Stakeholder gestaltet sich immer wie-
der schwierig. Und dass, obwohl die beteiligten
Mitarbeiter einen relativ hohen Aufwand dabei
betreiben.

Die vermutlich wichtigste Einschitzung lautet:
Einfach nur mehr Software |6st die Probleme
nicht. Die handelnden Personen bei Immobi-
lieneigentiimern und ihren Dienstleistern sind
bereits jetzt vielfach (berfordert mit der Flut
an Software und Systemen, die sie beherrschen
sollen. Unsere Antwort auf dieses Phianomen
ist ein innovativer Ansatz, den wir ,Die hybride

Art, Immobilien zu betreiben“ nennen. Hybrid
deshalb, weil wir unseren Kunden eine intelli-
gente Kombination aus Software, Systemen und
Dienstleistungen bieten. Dabei kauft der Kunde
keine Software, sondern eine konkrete Problem-
I6sung. Die Software dient aus Kundensicht nur
dazu, die Ergebnisse der Dienstleistung und dar-
aus resultierende Zustidnde am Gebiude jeder-
zeit transparent im Blick zu haben. Wir machen
den handelnden Personen das Leben so einfach
wie moglich und sichern maximale Qualitat bei
idealem Datenzugang und geringem Aufwand
beim Kunden.

Wir schaffen das, weil wir Prozesse, Software
und Systeme integriert betrachten und intelli-
gent neu designen. Weil wir dabei immer auch
die Bediirfnisse der handelnden Personen im
Fokus behalten, entstehen (iberragende Losun-
gen. Auch hier ist in den letzten 12 Monate
viel passiert. Unsere Mannschaft ist weiter um
Experten aus den Bereichen Bau- und Facility
Management gewachsen. Zudem sorgt jetzt ein
Team von Produktmanagerinnen und Designe-
rinnen fir Benutzeroberflichen (User Interface)
und Benutzererfahrung (User Experience) dafir,
dass die Anforderungen aus der Praxis in Pro-
zess, Software und Systeme Uibersetzt werden.

Mit dieser Konstellation an Mitarbeiterinnen
sind wir immer schneller in der Lage, Impulse
von Kunden, eigenen Mitarbeitern und Partnern
systematisch und methodisch aufzunehmen und
in Lésungen zu Ubersetzen, die wir dann wieder
schnell mit den jeweils relevanten Stakehol-
dern testen kénnen. Wir nutzen dabei moderne
Methoden wie Design Thinking, Scrum und
BPMN. Die Geschwindigkeit, mit der wir Anre-
gungen unserer Kunden sichtbar und spiirbar
umgesetzt haben, hat weitere Auftrage und neue
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Anst6Re von Kunden ausgel6st. Wir sind zuver-
sichtlich, das 3D-Wachstum damit insbesondere
in der Dimension (3), Leistungen pro Gebaude,
noch deutlich ausbauen zu kénnen.

Eine weiterhin wichtige Saule fir die Dienst-
leistungen vor Ort sind unsere Partner aus dem
Handwerk. Die Maglichkeit, Anderungen an
Zustdnden von Gebduden effizient digital zu
erfassen, hingt wesentlich von der Bereitschaft
und Fahigkeit der Menschen vor Ort ab. Prozesse
neu zu denken und zu designen hat im Zusam-
menspiel mit Partnern eine weitere Dimension.
Im Austausch mit unseren Partnern haben wir
Prozesse und Apps entwickelt, mit denen wir die
Handwerker um die Teile ihrer Arbeit entlasten,
die kein Geld bringen: die Akquisition und die
Verwaltung. Unsere Partner machen einen guten
Job vor Ort und dokumentieren das digital. Den
Rest macht Solutiance.

Aber auch die besten Produkte missen ver-
kauft werden. Wir haben deshalb in den letzten
12 Monaten deutlich in Vertrieb und Marketing
investiert. Insgesamt vier Account Manager sor-
gen jetzt dafir, dass unsere Losungen die rele-
vanten Entscheider erreichen. Verschiedene
Media Kampagnen und Messeteilnahmen sorgen
flr attraktive Leads. Und in 2019 bauen wir diese
Aktivitaten weiter aus. Mit TrackLean haben wir
zudem ein Softwareprodukt, das wir unter dem
Motto ,Der virtuelle Handschlag” eigenstandig
vermarkten, nachdem es als Bestandteil unse-
rer Prozesse bei der Abnahme von Leistungen
mit Partnern bei Immobilien bereits den Proof
of Concept erbracht hatte. Hier sehen wir auch
auBerhalb des Immobilienmarktes erhebliches
Wachstumspotenzial.

Damit wir die Anforderungen des Marktes auf-
greifen und umsetzen kénnen, werden wir wei-
terhin in den Ausbau des Unternehmens inves-
tieren. Dazu sind wir in der Lage, weil wir uns die
daflir notwendigen Mittel gesichert haben. Mit
zwei Kapitalerhéhungenim September 2018 und
April 2019 Uber insgesamt 1,68 Mio € haben wir
unsere Eigenkapitalbasis verbreitert. Zudem ist
eine Finanzierungszusage der Investitionsbank
des Landes Brandenburg in Héhe von 3,05 Mio €
flr Investitionen in Forschung, Entwicklung und
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AN DIE AKTIONARE

Markteinfiihrung genau auf den Mittelbedarf
fir Personal- und Sachkosten zugeschnitten.
Der Darlehensanteil in Hohe von bis zu 2,9 Mio
€ hat einen attraktiven Zinssatz von 1% und eine
attraktive Laufzeit von 10 Jahren.

Die Entwicklung des Unternehmens in allen
Bereichen hat das inzwischen gewonnene Ver-
trauen von Kapitalgebern weiter gestarkt. Dazu
hat auch die verbesserte Kommunikation in den
Kapitalmarkt beigetragen. Die Kursentwicklung
des letzten Jahres, die sich auch in den Kursen
der Kapitalerhéhungen niedergeschlagen hat,
spiegelt diese Entwicklung wider. Mit unserer
schlagkraftigen Maschinerie aus Spitzenteam
und innovativen Methoden werden wir unser
Loésungsportfolio und unsere Kundenbasis wei-
ter ausbauen. Wir sind zuversichtlich, damit den
Wert des Unternehmens nachhaltig steigern zu
kénnen.

Diese Zuversicht nehmen wir weiterhin aus dem
Feedback von Kunden und Partnern. Mindestens
ebenso wichtig ist jedoch der Umstand, dass es
uns nach wie vor gelingt immer wieder hervor-
ragende Mitarbeiter fiir uns zu gewinnen. Wir
arbeiten gezielt daran, eine Atmosphare zu schaf-
fen, in der es Menschen Spal3 macht gemeinsam
an einem Ziel zu arbeiten. Unsere hervorra-
genden Noten in der Bewertungsplattform fir
Arbeitgeber kununu belegen das. Das Team folgt
dem Motto ,Immer bessere Losungen®. Jeder ist
gefordert, sich einzubringen.

Noch immer stehen wir als Team in einer friihen
Phase einer langen Entwicklung. Wir arbeiten
weiter an Metriken, mit denen wir unsere Akti-
vitdten moglichst gut messen und bewerten kén-
nen. Unser Zusammenspiel [auft noch nicht Giber-
all rund. Aber wir nutzen unsere Methoden und
Systeme, um unsere eigenen internen Prozesse
immer effizienter zu gestalten. Wir haben in vie-
len Bereichen sichtbare Fortschritte gemacht.
Aber wir haben noch viel vor.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie uns auf diesem

Weg begleiten.

Uwe Brodtmann Jonas Enderlein
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MANAGEMENT-TEAM

CEO UND VORSTAND
UWE BRODTMANN

Dipl-Kaufmann
Uber 25 Jahre GF

CTO UND VORSTAND
JONAS ENDERLEIN

BA IT-Systems Engineering
Uber 10 Jahre GF Softwarehaus

COOo
OLIVER KOOCK

Dipl.-Ing. Bauwesen
Uber 20 Jahre Bau inkl. FM




AUFTRAGSWACHSTUM 2018

Hoher,
weilter,
breiter!

So lief das Jahr 2018

April:
Einstellung Oliver
Koock als COO

Marz: Auftragseingang:
Verkauf der ProGeo 101.000 €

Monitoring Systeme und Services

GmbH & Co KG

Auftragseingang:
85.000 €
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Juli:

Solutiance Services GmbH beginnt
im Rahmen des Programms zur
Férderung von Forschung, Innova-
tionen und Technologien (ProFIT
Brandenburg) mit dem zweijahrigen
Forschungsprojekt ,Maintenance
Intelligence”.

September:
Kapitalerh6hung
412.022 Stiick zu 1,79 €

Auftragseingang:
127.000€
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AUFTRAGSWACHSTUM 2018

TrackLean, eine Software fur
digitale Signaturen, kommt als
Stand-alone-Softwareldsung auf
den Markt.

Bis Ende Dezember 2018 erbrachte
Forschungsleistungen schaffen
Grundlage fir die Konzeption der
Dienstleistungspakete "Audit" und
"Monitoring".

Die Unternehmen der Solutiance
Gruppe beschéftigen zum Ende des
Geschéftsjahres 2018 33 fest-
angestellte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter (2017: 15).

Auftragseingang:
227.000€




PROPERTY MANAGEMENT 4.0

Losungen von Solutiance steigern die Prozesseffizienz um bis zu 40 %.
Zum Vorteil fur alle Beteiligten.
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PROPERTY MANAGEMENT 4.0

Wenn alle
gewinnen

Solutiance vereinfacht komplexe Prozesse und steigert ihre Effizienz. Auf der Basis einer Plattform,
die Hightech und Vor-Ort-Services verbindet, werden Immobilienbesitzer bzw. -betreiber beim

Erfillen ihrer Pflichten spirbar entlastet und die Auftragnehmer bearbeiten schneller und vollstan-
dig transparent ihre Aufgaben.

In Zeiten der knapper werdenden Ressourcen Zeit und Personal schafft Solutiance eine Win-win-
Situation fiir alle Beteiligten. Das noch sehr junge Marktumfeld der digitalen Immobilienbewirtschaftung
und -instandhaltung bietet fiir Solutiance mit seinem einzigartigen Geschiftsmodell auBerordentlich
groRe Wachstumsperspektiven und ein besonders hohes Wertschépfungspotenzial.

MIETER

DIENSTLEISTER

H
A

PRPOERTY MANAGER

A,

FACILITY MANAGER

A

L

HANDWERKER

AA

EIGENTUMER

GUTACHTER

ASSET MANAGER
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3-D
Wachstum

3-D WACHSTUM

In der Kombination aus Anzahl Kunden x Anzahl Geb3ude pro Kunde x Anzahl Gewerke pro Gebaude
bietet das Geschaftsmodell von Solutiance erhebliche Wachstumschancen. Dieses dreidimensionale

Wachstum potenziert sich durch den Faktor wiederkehrender Auftrage.
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FUNDIERTES INVESTMENT

Gute Grunde,
INn Solutiance
ZU Investieren

14

Dokumentation -

und Erfassung \

Wartungund
Reparatur

'_(rﬂ‘ @ solutiance

Uberwachung
und Uberpriifung

e _

Haustechnik .

Brandschutz  Betreiber-
pflichten

Der Markt flr technisches
Property-Management ist riesig.
Die Digitalisierungsbewegung
der Immobilienbranche steht
noch am Anfang.

Die Nachfrage flr das Angebot
von Solutiance wichst schnell.

In der Kombination aus Anzahl
Kunden x Anzahl Gebaude pro
Kunde x Anzahl Gewerke pro
Gebaude bietet das Geschafts-
modell erhebliche Wachstums-
chancen. Dieses 3-D-Wachstum
wird verstarkt durch den Faktor
wiederkehrender Auftrage.

Die Intellectual Property von
Solutiance ist nur extrem schwer
kopierbar.

Fazit: Der Wert der Solutiance-
Aktie hat sehr gute Chancen,
sich in Zukunft zu vervielfa-
chen.
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Bericht des
Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat sich wahrend des Jahres
2018 laufend ausfihrlich tiber die Fihrung und
Entwicklung der Solutiance AG unterrichtet. Der
Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat eine Vielzahl
bedeutender geschiftlicher Grundsatz- und Ein-
zelfragen erértert. Im Jahre 2018 wurden insge-
samt vier Aufsichtsratssitzungen durchgefiihrt.
Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben darauf
geachtet, dass der Vorstand der Aktiengesell-
schaft geeignete Malinahmen ergriffen und
Uberwachungssysteme genutzt hat, damit etwa-
ige, den Fortbestand der Gesellschaft gefahr-
dende Entwicklungen friihzeitig erkannt werden
(§ 91 Abs. 2 AktG).

In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat die Neu-
ausrichtung und Strategie des Unternehmens den
Schwerpunkt der Erdrterungen und Beratungen
gebildet. So haben Vorstand und Aufsichtsrat
intensiv die weitere strategische Positionierung
des Unternehmens und Weiterentwicklung des
Geschéftsfelds erortert. Einen Schwerpunkt bil-
deten dabei die unternehmerischen Chancen im
Bereich des Managements von Betreiberpflich-
ten im Bereich des Facility Managements. Zudem
beschloss der Aufsichtsrat, den CTO der Gruppe,
Herrn Jonas Enderlein, zur Mitte des Jahres als
weiteres Vorstandsmitglied zu bestellen, um seine
Kompetenz im technologischen Bereich fest im
Vorstand zu verankern. Daneben wurde in zahl-
reichen Treffen zwischen dem Aufsichtsratsvor-
sitzenden und dem Vorstand zeitnah eine Vielzahl
von geschéftlichen Belangen besprochen.

Die Aufsichtsratsmitglieder bereiteten sich
auf Beschliisse Uber zustimmungsbediirftige
Geschifte und MaBnahmen regelmafig anhand
von Unterlagen vor, die der Vorstand vorab zur
Verfligung stellte, und diskutierten die zur Ent-
scheidung anstehenden Vorhaben mit dem Vor-
stand. Der Aufsichtsrat hat sdmtlichen Geschéf-
ten und MaBBnahmen, die ihm der Vorstand zur
Zustimmung vorgelegt hat, zugestimmt.

Die von der Hauptversammlung am 10. August
2018 als Abschlussprifer gewadhlte Mazars
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Sitz Hamburg, ist
vom Aufsichtsrat mit der Prifung des Jahres-
abschlusses beauftragt worden. Der Abschluss-
prifer hat die Buchfiihrung, den Jahresabschluss
und den Lagebericht der Gesellschaft geprift
und mit dem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehen.

Des Weiteren hat der Vorstand dem Aufsichtsrat
auch den Konzernabschluss nebst dem Konzern-
lagebericht sowie den ebenfalls mit dem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehenen
Prifungsbericht des Konzernabschlussprifers
vorgelegt. Konzernabschlusspriifer war eben-
falls die Mazars GmbH & Co. KG Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft.

In der Bilanzsitzung am 16. Mai 2019 hat der
Aufsichtsrat den Jahresabschluss 2018 und den
Lagebericht unter Einbeziehung des Priifungsbe-
richtes eingehend erdértert. Der Abschlusspriifer
berichtete dem Aufsichtsrat in der Bilanzsitzung
Uber das Ergebnis seiner Priifung und beantwor-
tete Fragen aus dem Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat schloss sich dem Ergebnis
der Prifung durch den Abschlussprifer an und
stellte im Rahmen seiner eigenen Priifung fest,
dass Einwendungen nicht zu erheben waren.
Der Aufsichtsrat billigte den vom Vorstand auf-
gestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember
2018 und den Lagebericht. Der Jahresabschluss
ist damit festgestellt. Gegen den Konzernab-
schluss und den Konzernlagebericht bestehen
ebenfalls keine Einwendungen. Diese sind eben-
falls gebilligt.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Soluti-
ance fir ihre Leistungen und ihren tatkraftigen
Einsatz im Interesse des Unternehmens.

Berlin, im Mai 2019
Archibald Horlitz,
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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LAGEBERICHT UND KONZERNLAGEBERICHT

Zusammengefasster
Lagebericht und
Konzernlagebericht
der Solutiance AG
fur das Geschafts-
jahr 2018
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A. Geschifts- und
Rahmenbedingungen

Die Solutiance AG ist eine Aktiengesellschaft
nach deutschem Recht mit einem Grundkapital
von 4.532 T€, das in 4.532.224 Stiick auf den
Namen lautende nennwert-lose Stammaktien
(Stuckaktien) unterteilt ist. Die Solutiance AG
fungiert als reine Beteiligungsgesellschaft ohne
eigenes operatives Geschift. Zum Ende des
Geschéftsjahres 2018 hielt die Solutiance AG
Beteiligungen an der Solutiance Property GmbH
(Stammkapital 920 T€), der Solutiance Services
GmbH (Stammbkapital 50 T€) und der Solutiance
Systems GmbH (Stammkapital 25 T€). Die Solu-
tiance Property GmbH hielt bis zum 31.03.2018
eine 100%-ige Beteiligung an der ProGeo Moni-
toring Systeme und Services GmbH & Co. KG
(Kommanditkapital 10 T€), die ihrerseits 100%
der Anteile ihrer eigenen Komplementarin, der
ProGeo Management GmbH (Stammkapital 25
T€) halt. Die beiden Gesellschaften wurden mit
Wirkung zum 31.03.2018 entkonsolidiert.

Sitz der Solutiance AG, der Solutiance Services
GmbH und der Solutiance Systems GmbH ist
Potsdam. Sitz der Solutiance Property GmbH mit
ihren ehemaligen Tochtergesellschaften ProGeo
Monitoring Systeme und Services GmbH & Co
KG und deren Tochtergesellschaft, der Komple-
mentéarin ProGeo Management GmbH ist GroR3-
beeren. Die Aktien der Solutiance AG werden an
den deutschen Freiverkehrsbérsen in Berlin und
Stuttgart gehandelt.

Mitglieder des Vorstands der Solutiance AG
sind per 31.12.2018 Uwe Brodtmann und Jonas
Enderlein. Dem aus flnf Mitgliedern bestehen-
den Aufsichtsrat gehoren Archibald Horlitz,
Vorsitzender, Dr. Felix Bosse, stv. Vorsitzender,
Rony Vogel, 2. stv. Vorsitzender, Felix Krekel und
Friedrich Meinikat an. Die Geschéftsfiihrung der
Solutiance Services GmbH und der Solutiance
Systems GmbH wird in Personalunion von Uwe
Brodtmann und Jonas Enderlein wahrgenom-
men. Weiterer Geschéftsfiihrer der Solutiance
Services GmbH ist Oliver Koock. Die Geschafts-
flhrung der Solutiance Property GmbH wird von
Uwe Brodtmann wahrgenommen.

Geschaftsmodelle

Mit dem Verkauf der ProGeo Monitoring Sys-
teme und Services GmbH & Co KG im Marz 2018
hat die Solutiance AG das Geschiaftsfeld und
-modell der Griindungsjahre aufgegeben.

Auf der Basis neuer Erkenntnisse Uber den
Bedarf von Organisationen mit groem Immo-
bilienbestand legte der Vorstand im Jahr 2016
den Grundstein flr ein neues, serviceorientier-
tes Geschiaftsfeld. Was in den Jahren 2016 und
2017 noch auf den Bereich der Flachdacher
beschrankt war, hat sich im Laufe des Jahres
2018 zu einem Leistungsspektrum entwickelt,
das die Solutiance Services GmbH nun unter
dem Titel ,Die hybride Art Immobilien zu betrei-
ben“ anbietet. Zudem vertreibt die Solutiance
Systems GmbH die Software fir elektronische
Signaturen ,TrackLean’, die bereits in Prozessen
mit Kunden der Solutiance Services GmbH zum
Einsatz kommt, seit Ende 2018 auch als Stand-
alone-Softwarel6sung.

Die hybride Art Immobilien zu
betreiben

Die neue Art und Weise, in der Solutiance in
den Dialog mit Kunden tritt und ihre Lésungen
laufend weiterentwickelt, hat zu Erkenntnis-
sen geflihrt, welche die Positionierung und das
Geschiaftsmodell des Unternehmens nachhaltig
beeinflusst haben. Eine Erkenntnis betrifft das
Spektrum an Herausforderungen und méglichen
Fehlerquellen. Dienstleister fiir den Betrieb von
Immobilien sehen sich unterschiedlichen vertrag-
lichen und personellen Konstellationen gegen-
Uber. Das Spektrum reicht vom Eigentliimer, der
in seinen Gebduden sein Kerngeschaft betreibt
und eigene Mitarbeiter hat, die sich zumindest
in Teilen um Wartung und Instandhaltung kiim-
mern, bis hin zum Immobilienfonds, der samtliche
Leistungen an externe Dienstleister auslagert.
Zudem ergeben sich unterschiedliche Anforde-
rungen aus den verschiedenen Gebdudeklassen,
von Wohnen tiber Handel und Logistik bis hin zu
Biros, Produktion oder Hotels. Unabhangig von
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der jeweiligen Konstellation miissen Eigentlimer
von Immobilien aber gesetzliche Pflichten erfil-
len und verfolgen gleichzeitig ihre Interessen im
Hinblick auf den Werterhalt ihrer Gebaude.

Im Bestreben, keine Pflichten zu verletzen und
die eigenen Interessen zu verfolgen, gilt es, drei
Dimensionen in Einklang zu bringen:

1. die Qualitat der gewilinschten und gesetz-
lich geforderten Ergebnisse zu sichern,

2.  den Aufwand fiir Leistungen in einem wirt-
schaftlich sinnvollen Rahmen zu halten und

3. diejeweiligen Aktivitdten so aufzubereiten,
dass Informationen und Daten moglichst
schnell und einfach fiir alle relevanten
Akteure zuganglich sind.

Eine wesentliche weitere Erkenntnis ist, dass
die besten Lésungen immer aus einer sinnvol-
len Kombination von menschlichen Aktivitaten
und intelligenten Systemen entstehen. Software
allein 16st in aller Regel die Probleme nicht. Das
Geschéaftsmodell der Solutiance Services GmbH
basiert deshalb auf einem Hybrid aus Dienstleis-
tungen fir den technischen Betrieb von Gebau-
den und der digitalen Aufbereitung von Daten
und Informationen (ber die webbasierte Platt-
form des Unternehmens, den Facility Scanner.
Betreiber von Immobilien bezahlen fiir Dienst-
leistungen wie bei konventionellen Anbietern,
erhalten aber von Solutiance in den drei Dimen-
sionen Qualitdt, Kosten und Transparenz eine
einzigartige Kombination an Mehrwerten.

Das Geschaftsmodell in dem neuen Geschafts-
feld generiert Umséatze aus vier Quellen:

1.  Der Ersterfassung und Digitalisierung von
Gebaudeteilen und Dokumenten mit Hilfe
moderner Erfassungssysteme und Auf-
bereitung der Daten einschlieBlich Hand-
lungsempfehlungen und Kostenschatzun-
gen im Facility Scanner,
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2.  der wiederkehrenden Inspektion und War-
tung von Gebaudeteilen, sowie der Auf-
bereitung der neu gewonnenen Daten im
Facility Scanner,

3. der Ausfihrung von Instandhaltungsleis-
tungen und

4.  dem Monitoring von wiederkehrenden Leis-
tungen im Rahmen des Qualitidtsmanage-
ments fir die Einhaltung von Betreiber-
pflichten der Gebdudebetreiber.

Den groten Teil der handwerklichen Leistungen
erbringen Partnerunternehmen, die unter Ein-
satz von Software und Systemen von Solutiance
sehr viel effizienter arbeiten und Ihre Leistungen
optimal dokumentieren kénnen. Solutiance hat
die Prozesse in der Zusammenarbeit zwischen
Kunden, eigenen Mitarbeitern und Partnern
dabei so optimiert, dass alle Beteiligten von der
Zusammenarbeit Gber die Systeme und den Faci-
lity Scanner profitieren.

Mit der Neuausrichtung des Fokus auf digitale und
informationsbasierte Lésungen mit wiederkehren-
den Serviceumsatzen, erwartet das Management
eine Verstetigung der betrieblichen Leistungszah-
len und eine Reduzierung der Risiken und Abhan-
gigkeiten, die in der Vergangenheit durch die Unsi-
cherheiten eines nur unzuverlassig planbaren und
starken Schwankungen unterworfenen Projektge-
schafts gepragt wurden.

TrackLean

Mit der Ubernahme der ConcluTec UG (haftungs-
beschrinkt), der jetzigen Solutiance Systems
GmbH im Jahr 2017, hat Solutiance die Rechte
an einer Software fir digitale Signaturen Uber-
nommen, die seit Anfang 2018 bei der Unter-
zeichnung von Vorgangen im Zuge von Instand-
haltungsmaRnahmen mit Partnern zum Einsatz
kommt. Ende 2018 hat das Unternehmen damit
begonnen TrackLean auch als Stand-alone-L6-
sung anzubieten. Amerikanische Unternehmen
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wie DocuSign, Adobe Sign oder HelloSign zeigen,
dass der Markt flir Anbieter digitaler Signaturen
zumindest in den USA sehr grof3 ist. Aber auch
in Deutschland kommen immer mehr Lésungen
zum Einsatz, bei denen Menschen auf elektroni-
schen Geraten unterschreiben.

Der Vorstand ist zuversichtlich, mit TrackLean im
Jahr 2019 erste eigenstandige Umsatze aulBer-
halb des Einsatzes im Rahmen der oben genann-
ten Geschiftsfelder zu erzielen. Dabei soll der
Vertriebinerster Linie Gber Partnerunternehmen
laufen, die TrackLean in ihr Leistungsspektrum
integrieren. Die Abrechnung kann sowohl nutzer-
basiert, als auch transaktionsbasiert erfolgen.

Branchenbezogene Rahmenbedingungen

Neben der Frage der grundsatzlichen Attrakti-
vitdt und des Kundennutzens, welchen die von
Solutiance angebotenen Lésungen bieten, wird
die Geschéaftsentwicklung durch verschiedene
rechtliche und wirtschaftliche Einflussfaktoren
fir den Betrieb von Immobilien beeinflusst.

Mit 134,28 Milliarden Euro Bruttowertschop-
fung (2017) gehort das Facility Management zur
Top 6 der deutschen Wirtschaftszweige und ran-
giert damit knapp hinter der Automobilindustrie
und noch vor dem Maschinenbau. Gegeniber
dem Branchenreport Facility Management 2014
erweist sich die Facility Management-Branche
mit einem Wachstum von 3,09 Prozent als sta-
biler und verlasslicher Eckpfeiler der deutschen
Wirtschaft.

Im Jahr 2018 arbeiteten in Deutschland 4,67
Millionen Erwerbstatige im Facility Manage-
ment, was einem Zuwachs von 2,56 % gegenliber
2014 entspricht. Die Bewirtschaftungskosten
je Quadratmeter sind nach Analysen aus 2018
zwischen 2012 und 2016 um knapp 9 % gesun-
ken. Damit erhéhte sich der finanzielle Spielraum
von Unternehmen im Facility Management um
jahrlich 2,25 %. Durch das verstarkte Einbin-
den des Facility Managements in die Prozesse
von Wirtschaftsunternehmen ist eine deutliche
Konzentration der Betriebe auf ihr Kerngeschaft
erkennbar. Das flhrt international gesehen zu
einem wichtigen Vorteil fir Unternehmen am

Standort Deutschland. Dementsprechend mehr
Verantwortung wird auf den Facility Manager
Ubertragen. Die Outsourcing-Quote, fir die
Ubertragung wichtiger Sekundirprozesse der
Unternehmen auf Facility Management-Dienst-
leister, liegt laut dem Branchenreport Facility
Management 2018 bei 61 %.

Auch im Facility Management gibt es, wie in
anderen Bereichen der Immobilienwirtschaft,
einen Trend zur Digitalisierung. So hat der Zen-
trale Immobilienausschuss (ZIA) - der flihrende
Lobbyverband der Immobilienwirtschaft - im
Jahr 2018 einen Ausschuss fiur Digitalisierung
ins Leben gerufen, der die Chancen und Risiken
dieses Trends fir die Mitglieder aufbereiten soll.
Auch die GEFMA e. V. - German Facility Manage-
ment Association, das Netzwerk der Anbieter
von Facility Management Leistungen, widmet
diesem Thema umfangreiche Aktivitaten.

Fir Solutiance bietet diese Entwicklung die
Chance, die eigenen L6sungen in einem fiir die
Moglichkeiten der Digitalisierung sensibilisier-
ten Umfeld zu positionieren. Die Herausfor-
derung besteht darin, Losungspakete zu ent-
wickeln, die den Kosten-/ Nutzenerwartungen
der Kunden im Rahmen ihrer Wartungs- und
Instandhaltungsaktivitaten entsprechen.

Zusammenfassende Beurteilung des
Geschaftsverlaufs 2018

Mit dem Verkauf des Geschafts mit Monitoring-
systemen im Marz 2018 werden Leistungen aus
diesem Geschéftsfeld bei der zusammenfassen-
den Beurteilung nicht mehr betrachtet.

Im Geschift mit hybriden Dienstleistungen fir
Immobilienbetreiber war das Geschaftsjahr
2018 von einer stetig wachsenden Dynamik
sowohl beim Auftragseingang, als auch beim
Umsatz gekennzeichnet. Besonders erfreulich
war der Umstand, dass das Wachstum nunmehr
in drei Dimensionen erfolgt: der Anzahl an Kun-
den, der Anzahl an Gebduden und zuletzt, mit der
Ausweitung des Leistungsspektrums, der Anzahl
an Gewerken. Die Anzahl der Kunden konnte im
Jahr 2018 um 12 auf 36 Kunden ausgebaut wer-
den. Die Anzahl der Geb&dude erhéhte sich um 66
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auf 120. Der Auftragseingang erhoéhte sich um
458 T€ auf 535 T€. Davon entfielen im Jahr 2018
467 T€ auf den Bereich Dachmanagement, sowie
68 T€ auf den Bereich Management Betreiber-
pflichten.

Im Geschaft mit hybriden Dienstleistungen fir
Immobilienbetreiber wurde im Jahr 2018 ein
Umsatz in Héhe von 350 T€ erzielt (2017: 57 T€).
Der Umsatz des Jahres 2018 wurde mit 18 Kun-
den in 78 Gebauden gemacht. Auf den Bereich
Dachmanagement entfielen 340 T€, auf den
Bereich Management Betreiberpflichten 10 T€.
In den ersten Monaten des Jahres 2019 haben
sich sowohl Umsatz, als auch Auftragseingang
weiterhin erfreulich positiv entwickelt.

Marketing und Vertrieb

Die Positionierung der Marke Solutiance wurde
im Jahr 2018 konsequent ausgebaut. Mitte des
Jahres wurde die Zusammenarbeit mit einer im
Immobiliensektor erfahrenen Kommunikations-
agentur gestartet. Erste Friichte dieser Zusam-
menarbeit zeigen sich sowohl in der Presse, als
auch in der Prasenz auf Podien relevanter Ver-
anstaltungen. Ein wichtiger Teil der Kommuni-
kationsarbeit entfallt auf den Aufbau und die
Pflege von personlichen Netzwerken in einschla-
gigen Branchenverbanden. So hat Solutiance
sich insbesondere im ZIA sowie bei der GEFMA
engagiert und prasentiert. Im Jahr 2018 war
Solutiance erstmalig auf einem Gemeinschafts-
stand der German Proptech Initiative auf Euro-
pas groBter Immobilienmesse, der Expo Real in
Minchen, vertreten.

Im Laufe des Jahres 2018 und den ersten Mona-
ten des Jahres 2019 wurde die AuBenkommu-
nikation deutlich gescharft. Dabei wurden die
Bereiche Dachmanagement und Management
von Betreiberpflichten klar abgegrenzt und die
Kundenansprache auf definierte Zielgruppen
ausgerichtet. In Vertriebsgesprachen wurde
der Nutzen der angebotenen Lésungen in den
Dimensionen Qualitat, Aufwand und Zugéanglich-
keit von Daten, systematisch mit dem Status Quo
der Kunden verglichen, wodurch der Mehrwert
dieser Losungen fiir den Kunden konkreter greif-
bar gemacht wurde.
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Mit zunehmendem Markterfolg und Erkennt-
nissen Uber relevante Erfolgsfaktoren wurde
sukzessive in den Aufbau des Bereichs Ver-
trieb investiert. Mit der Einstellung eines zwei-
ten Account Managers im Juli 2018 konnte die
Anzahl an Kundenkontakten maf3geblich erhéht
werden. Zudem wurde die Rolle eines urspriing-
lich fir den Bereich des Partnermanagement
Dach eingestellten Dachdeckermeisters um eine
vertriebliche Funktion erweitert, die sich auch
in der neuen Stellenbezeichnung Geschaftsbe-
reichsleiter Dach niederschlagt. Eine Entschei-
dung, die sich in zunehmendem Auftragseingang
manifestiert hat.

Zum 1. Januar 2019 und zum 1. Marz 2019
konnte jeweils ein Key Account Manager mit
langjahriger Branchenerfahrung gewonnen wer-
den, einer der Beiden von einem bestehenden
Kunden. Beide bringen ein erhebliches Netzwerk
an potenziellen Kunden mit und konnten schon
nach kurzer Zeit erste Auftrage akquirieren.

Begleitet werden die Vertriebsaktivitaten von
gezielten MaBBnahmen des Marketing und der
Kundenakquise Uber relevante Social Media
Kanéle. Dabei konnten Anfang 2019, Gber ein
neues Angebot auf der Plattform XING, erstmals
gezielte Kampagnen bei relevanten Zielgruppen
platziert werden. Diese MaBBnahmen flihrten zu
mehreren interessanten Kontakten und einer
insgesamt positiven Resonanz in den relevan-
ten Zielgruppen aus Asset Managern, Property
Managern und Facility Managern, die Social
Media Kanale beruflich nutzen auch auf XING
aktiv sind.

Forschungs- und Entwicklungs-
aktivitaten

Die hybride Art Immobilien zu betreiben spiegelt
sich auch in der Art und Weise wieder, in der bei
Solutiance Lésungen entwickelt werden. Junge
Softwareentwickler arbeiten mit erfahrenen
Bau- und Facility Management Experten zusam-
men. Methoden wie Design Thinking, Scrum
und BPMN sorgen dafiir, dass die Ergebnisse
an den Bedirfnissen der Kunden ausgerichtet
sind. Weil die intelligente Nutzung von Daten
ein Erfolgsfaktor der Zukunft ist, forschen wir
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nach Loésungen fir die Erfassung und Aufberei-
tung von Daten, die unseren Kunden in Zukunft
neue Erkenntnisse und bessere Entscheidungen
ermoglichen.

Am 1. Juli 2018 hat die Solutiance Services
GmbH im Rahmen des Programms zur Forde-
rung von Forschung, Innovationen und Tech-
nologien (ProFIT Brandenburg) mit dem zwei-
jahrigen Forschungsprojekt ,Maintenance
Intelligence” begonnen. Ziel der mit Gber 3
Mio. €, u. a. aus Mitteln des Europaischen
Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) gefor-
derten MaRRnahme, ist die Aufnahme, Aufbe-
reitung und zweckmaBige Verarbeitung von
Gebaudeinformationen aus dem Innenbereich,
insbesondere im Hinblick auf die Themen
Haustechnik und Brandschutz. Basierend auf
den Forschungsergebnissen wird die Konzep-
tion und Markteinfiihrung von digital gestiitz-
ten Dienstleistungen weiter vorangetrieben.
Nach stetiger, intensiver Auseinandersetzung
mit der relevanten Zielgruppe im Rahmen von
Design-Thinking-Workshops, hat sich fir die
genannten Bereiche vor allen Dingen der The-
menkomplex der Betreiberverantwortung als
kritisch herauskristallisiert. Die Unterstitzung
bei der transparenten Dokumentation von
Wartungs- und Prifungsleistungen gibt Eigen-
timern, Asset-Managern und Betreibern glei-
chermaRen mehr Sicherheit bei der Einhaltung
komplexer gesetzlicher Vorgaben. Der Betrieb
von Gebdiuden ist je nach Bundesland und
Assetklasse unterschiedlich geregelt, was das
Management eines heterogenen Immobilien-
portfolios deutlich erschwert. Durch den hyb-
riden Ansatz, der Konzeption und Erbringung
digital gestltzter Dienstleistungen, kann die
fur die Bewertung der Einhaltung gesetzlicher
Pflichten so wichtige Informationsqualitat bei
den Kunden nachhaltig gesichert werden.

Die bis Ende Dezember 2018 erbrachten For-
schungsleistungen haben die Grundlage fir die
Konzeption der Dienstleistungspakete "Audit"
und "Monitoring" geschaffen, mit denen bereits
erste Auftragseingdnge und Umsitze erzielt
wurden. Die in der Auditphase zusammengetra-
gene Informationsbasis schafft die Grundlage
flr die dauerhafte Sicherstellung der Einhaltung

bestehender Regularien. Sie bildet den digita-
len Zwilling (Digital Twin), der im Rahmen der
Monitoringdienstleistungen regelmaBig aktua-
lisiert wird. Die Forschung zu dieser Teilleistung
befasste sich vor allen Dingen mit der Konzent-
ration von Informationen aus der bestehenden
Dokumentation zu Wartungs- und Priifungsleis-
tungen, sowie den dazugehdrigen Bauunterla-
gen. Zum Abgleich von Dokumentation und Rea-
litdt wurden in dieser Phase aber vornehmlich
Erfassungstechnologien und Prozesse erforscht,
die in den Immobilien der Kunden zum Einsatz
kommen.

Zur Umsetzung der im ProFIT-Projekt skiz-
zierten Vorhaben wurde weiteres Personal
eingestellt. Neben der Gewinnung erfahrener
Mitarbeiter mit fundierter Kenntnis der fach-
lichen Anforderungen im Bereich des Gebaude-
betriebs, sowie deren tatsachlicher Umsetzung
in Software und Prozessen, gehdrten auch die
systematische Analyse und die interdisziplinare
Zusammenarbeit zu den Kernherausforderun-
gen in der Umsetzung. Um die ErschlieBung von
Anforderungen, die Entwicklung von Software
und Prozessen und die Erarbeitung der Leis-
tungspakete zu systematisieren, setzt Solutiance
auf einen eigenen Innovationsprozess, bei dem
der Fokus phasenweise auf unterschiedliche
Kernaspekte des Projektes ausgerichtet wird um
diese so genau wie moglich zu verstehen, bevor
die nidchste Phase einsetzt. Diese Strategie hat
sich bisher als sehr erfolgreich erwiesen. So
konnten nicht nur die fachlichen Anforderungen
ausnahmslos erfiillt , sondern auch Leistungspa-
kete konzipiert werden, die bei den Kunden auf
breiten Zuspruch gestoRen sind.

Operations

Weil die Lésungen von Solutiance die handwerk-
lichen Dienstleistungen vor Ort, mit der digitalen
Aufbereitung der gewonnenen Informationen
und Daten im Facility Scanner kombinieren, ist
der Bereich Operations eine wichtige Siule des
Erfolgs. Im operativen Geschaftsbereich werden
die konkreten Aktivitaten an der Immobilie vor
Ort konzipiert, gesteuert und umgesetzt. Zudem
ist der Bereich Operations ein integraler Treiber
fir die Entwicklung innovativer L6sungen, die
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mittels genauer Analyse von Prozessen aus hand-
werklich-fachlicher Sicht sowie der Nutzung
modernster Methoden und Prozesse entwickelt
werden. Dies fiihrt zu erheblichen Wettbewerbs-
vorteilen gegeniiber konventionellen Dienstleis-
tern. Ausgehend von den fachlichen und kapa-
zitiven Anforderungen an die Dienstleistungen
haben wir die Anzahl an Mitarbeitern und Fih-
rungskraften deutlich ausgebaut. Dabei ist es
gelungen, mit Oliver Koock einen Geschaftsfiih-
rer fir den Bereich Operations zu gewinnen, der
vorher auf der Kundenseite bei der Metro Cash
& Carry Deutschland GmbH im Instandhaltungs-
bereich leitend tatig war.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Unternehmen der Solutiance Gruppe
beschiftigen zum Ende des Geschéftsjahres
2018 33 festangestellte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter (2017: 15).

B. BERICHT ZUR ERTRAGS-,
FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

Konzern

Bedingt durch den Verkauf des Monitoringge-
schafts haben sich im Geschéftsjahr 2018 die
Umsatzerlése von 1.018 T€ im Geschaftsjahr
2017 um 474 T€ auf 544 T€ vermindert. Davon
entfielen noch 89 T€ auf den zum 31.03.2018
entkonsolidierten Bereich mit Monitoringsyste-
men, sowie 105 T€ auf Mietertrage (2017: 161
T€). Die Konzernleistung verminderte sich im
Vergleich zum Vorjahr auf 1.086 T€ (2017: 1.727
T€). Sie umfasst die Umsatzerlose, sowie die
sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 542
T€(2017: 761 T€). Letztere sind in Hohe von 297
T€ (2017: 703 T€) insbesondere das Ergebnis
des (restlichen) Teilverkaufs der Immobilie. Des
Weiteren enthalt der Posten den Buchgewinn
aus dem Abgang der Monitoring Gesellschaften
in Hohe von 45 T€. Die Personalkosten betrugen
im Berichtsjahr insgesamt 1.422 T€ (2017: 1.013
T€) und stiegen mit der Einstellung neuer Mitar-
beiter im Geschaftsfeld hybride Dienstleistungen
fir Immobilienbetreiber. Die Abschreibungen auf
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immaterielle Vermogensgegenstande des Anla-
gevermogens und Sachanlagen betrugen 279 T€
(2017:232T€).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
betrugen 885 T€ (2017: 924 T€). Darin enthalten
sind unter anderem Aufwendungen fir Rechts-
und Beratungskosten mit 121 T€ (2017: 181 T€),
Raumkosten in Hohe von 76 T€ (2017: 103 T€),
Werbe- und Reisekosten mit 79 T€ (2017: 90
T€), Fahrzeugkosten in Hohe von 101 T€ (2017:
83 T€), Fremdleistungen und Fremdarbeiten mit
146 T€ (2017: 71 T€), Abschluss- und Priifungs-
kosten mit 82 T€ (2017: 66 T€).

Der Materialaufwand von 285 T€ im Geschéfts-
jahr 2018 (2017: 151 T€) erhohte sich deutlich
und entspricht 26,2 % der Gesamtleistung (2017:
15,5 %). Darin enthalten sind noch 22 T€ aus dem
zum 31.3.2018 entkonsolidierten Bereich.

Die Zinsaufwendungen betrugen im Berichtsjahr
149 T€ (2017: 110 T€), davon betreffen 147 T€
die Aufzinsung von Riickstellungen.

Der Jahresfehlbetrag des Konzerns betragt 1.898
T€ (2017: 936 T€). Das Konzernergebnis hat sich
damit verschlechtert, entspricht aber den Erwar-
tungen an die Neuausrichtung der Unterneh-
mensgruppe. Ursache dafiir ist insbesondere der
Rickgang der Erlose aus dem Geschift mit Sys-
temen, der bisher weder durch Serviceumsatze
noch durch weitere Kostensenkungen kompen-
siert werden konnte.

Im Geschaftsjahr 2019 braucht das Unterneh-
men Kapital zur:

e Finanzierung der operativen Geschaftstatig-
keit,

e strategischen Entwicklung des Geschifts
und

e planmaBigen Durchfiihrung von Investitio-
nen.

Die Solutiance AG erflllt diese Kapitalanfor-
derungen durch:

e Cashflow aus dem laufenden Geschift,
e  Zugangzum Kapitalmarkt und
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e eine Finanzierungszusage der Investitions-
bank des Landes Brandenburg (ILB) mit
einem noch nicht abgerufenen Volumen in
Hohe von 2,2 Mio. €.

Zum Abschluss des Jahres 2018 standen dem
Konzern am Bilanzstichtag 713 T€ (2017: 432
T€) an Liquiden Mitteln zur Verflugung. Der
Finanzmittelfonds, bestehend aus Liquiden Mit-
teln abziglich Kontokorrentverbindlichkeiten,
betrug am 31.12.2018 ebenfalls 713 T€ (Vorjahr:
432 T€). Der Mittelzufluss im Berichtszeitraum
betrug insgesamt 281 T€ (2017: 419 T€). Ein Mit-
telabfluss ergab sich im Cashflow aus laufender
Geschiaftstatigkeit mit 2.049 T€ (2017: -929 T€).
Im Cashflow aus Investitionstatigkeit betrug der
Mittelzufluss aufgrund der VerauRRerung der ver-
bliebenen Anteile der Immobilie 1.070 T€ (2017:
1.413T€). Im Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
betrug der Mittelzufluss 1.335 T€ von dem 700
T€ aus der ersten Tranche des Darlehens der ILB
kommen und 738 T€ aus der Kapitalerhéhung.

Das Eigenkapital des Konzerns hat sich im
Berichtsjahr um 1.160 T€ vermindert und ist mit
45 T€ leicht negativ. Die Minderung des Eigen-
kapitals entspricht der Differenz aus dem im
Geschiaftsjahr erwirtschafteten Fehlbetrag von
1.898 T€ und der Kapitalerhhung um 738 T€.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstitu-
ten haben sich durch die Tilgung eines Darlehens
in H6he von 101 T€ sowie den Abruf der ersten
Tranche eines Forderdarlehens in Hohe von 700
T€ Darlehens um 599 T€ erhéht.

Die Aktivseite der Bilanz ist durch einen Anteil
des Anlagevermogensi.H.v. 935 T€(2017: 2.040
T€) gepragt, das entspricht rd. 47 % der Bilanz-
summe (2017: 68,4 %).

Gegenliber dem Vorjahr hat sich das Umlaufver-
mogen insgesamt um 42 T€ erhoht. Der Kassen-
bestand und Guthaben bei Kreditinstituten hat
sichum 281 T€ erhoht.

Solutiance AG

Die Solutiance AG erzielte im Geschéftsjahr
2018 einen Jahresfehlbetrag in Héhe von 159

T€. Damit wurde die Vorjahresprognose eines
Ergebnisses von -150 T€ erreicht. Gegentiiber
dem Vorjahr ergibt sich eine Verbesserung des
Jahresergebnisses um 202 T€. Ursachlich hierfiir
war insbesondere die Senkung der Personalkos-
ten, die in erster Linie im Zusammenhang mit der
Umstrukturierung des Konzerns stand.

Die Umsatzerlése, die Uberwiegend aus den Kos-
tenumlagen an die Konzerngesellschaften beste-
hen, betragen im Berichtsjahr 600 T€ und haben
sich gegenlber dem Vorjahr (686 T€) reduziert.
Die Personalkosten reduzierten sich aufgrund
des Abbaus einer Mitarbeiterin und dem Aus-
scheiden eines Vorstands um 226 T€ auf 312 T€.
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind
gegenliber dem Vorjahr um 5 T€ gestiegen.

Die Zinsaufwendungen sind bedingt durch
hohere Aufwendungen aus der Aufzinsung der
Pensionsriickstellung um 40 T€ gestiegen.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen
haben sich im Berichtsjahr nicht verdndert. Die
Liquiden Mittel der Solutiance AG haben sich
zum Bilanzstichtag auf 106 T€ reduziert (2017:
182 T€). Verbindlichkeiten gegenlber Kreditins-
tituten haben sich auf O T€ (2017: 102 T€) redu-
ziert.

Durch die Kapitalerhéhung um 738 T€ hat sich
das Eigenkapital auf 2.306 T€ erhoht (2017:
1.727 T€). Die Kapitalausstattung der Solutiance
AG ist mit rd. 60 % der Bilanzsumme weiterhin
zufriedenstellend. Die Gesellschaft verfiigt zum
31.12.2018 lber ein Grundkapital in Hohe von
4.532 T€, welches aufgrund des Verlustvortrags
unverdandert zum Vorjahr rechnerisch zu mehr
als die Halfte durch die Summe von Bilanzverlust
und freie Kapitalrticklage aufgebraucht ist.
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C. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT
Allgemeines Unternehmensrisiko

Die gesamtwirtschaftlichen Risiken fiir das
Geschaftsmodell von Solutiance werden derzeit
weiterhin als gering angesehen. Vor dem Hinter-
grund der guten allgemeinen Konjunktur und der
bereits beschriebenen wachsenden Dynamik im
Bereich der Digitalisierung der Immobilienbran-
che ist in der nachsten Zeit mit einer weiteren
Zunahme der Akzeptanz und der sich daraus entwi-
ckelnden Bedarfe fiir die von Solutiance angebote-
nen Losungen zu rechnen. Die Erfahrungen der ver-
gangenen Jahre haben aber gezeigt, dass es langer
als angenommen dauern kann, allgemeine Trends
auch in Erlése umzuwandeln. Hier liegt nach wie
vor ein Risiko, auch fir die Zukunft. Auch das neue
Geschéftsfeld muss erst unter Beweis stellen, dass
esin der Lage ist, allgemeines Interesse in substan-
tiellem Umfang in Auftrage umzuwandeln, die dann
auch in der erforderlichen Qualitit bearbeitet
werden missen, um zu relevanten Umsétzen und
Ertragen zu fUhren.

Sollte die Entwicklung des neuen Geschéfts-
felds dauerhaft hinter den Erwartungen zuriick-
bleiben, besteht die Gefahr, dass die im Konzern
bilanzierten immateriellen Werte (in erster Linie
die erworbenen Softwareentwicklungen der
Solutiance Systems GmbH) und der bilanzierte
Firmenwert der Solutiance Systems GmbH, bzw.
die Beteiligung der Solutiance Systems GmbH im
Einzelabschluss der Solutiance AG aul3erplanmaé-
Big abgeschrieben werden missen.

Saisonabhingigkeit

Grundsatzlich ist das Geschaft mit der Instand-
haltung von Dach und Fach, also der AuBenhiille
von Gebduden, sehr saisonal und witterungs-
abhangig. Die umsatzstarksten Quartale sind
erfahrungsgemaf das zweite und dritte, bedingt
das vierte Quartal des Geschéftsjahres. Dieser
Saisonabhangigkeit ist Solutiance im Jahr 2018
damit entgegengetreten, dass mit dem Bereich
Management Betreiberpflichten ein Geschafts-
feld entwickelt wurde, das saisonunabhingig
betrieben werden kann.
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Forderungsausfallrisiken

Da es sich bei dem Kundenkreis von Solutiance
Uiberwiegend um groBe Unternehmen handelt,
sind Forderungsausfalle eher unwahrscheinlich.
Zudem sind die Einzelforderungen aus einzel-
nen Auftragen eher gering. Um Risiken fir For-
derungsausfille zu begrenzen, setzt Solutiance
im Zweifel eine vorgeschaltete Bonitatsprifung
sowie ein systematisches Forderungsmanage-
ment, gegebenenfalls auch unter Einschaltung
externer Dienstleister, ein.

Liquiditatsrisiken

Solutiance war im Jahr 2018 durchgehend in der
Lage, seine Zahlungsverpflichtungen zu erfiillen.

Zum Bilanzstichtag standen Zahlungsmittel von
713 T€ zur Verfiigung. Aus einer erfolgreich plat-
zierten Kapitalerhéhung flossen der Gesellschaft
im ersten Quartal 2019 weitere liquide Mittel in
Hohe von 0,95 Mio. € zu. Unter Bertiicksichtigung
der verfligbaren finanziellen Ressourcen und
der bisher nicht abgerufenen Mittel aus der Dar-
lehenszusage der Investitionsbank des Landes
Brandenburg in Héhe von 2,2 Mio. €, wird Solu-
tiance erwartungsgemaf auch 2019 in der Lage
sein den Kapitalbedarf des Unternehmens zu
decken und samtlichen Zahlungsverpflichtungen
nachkommen zu kénnen. Liquiditatsrisiken liegen
darin begriindet, dass bei zu geringem Absatz die
strukturellen Fixkosten des Unternehmens und
die Kosten des Aufbaus des neuen Geschaftsfel-
des nicht aus Erlésen oder geplanten Kapitalmaf3-
nahmen gedeckt werden kbnnen.

Beschaffungsrisiken

Weil fiir die Umsetzung der hybriden Dienst-
leistungen fir Immobilienbetreiber nur gut
am Markt verfligbare Technologien (Kameras,
Smartphones, GPS-Module) eingesetzt werden,
sind die Beschaffungsrisiken auf den Einsatz
von Dienstleistern begrenzt. Diese Risiken sind
jedoch sehr tiberschaubar.
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Qualitatsrisiken

Das Risiko von Haftungsanspriichen aus Dienst-
leistungen fir die Instandhaltung von Gebauden
ist Uberschaubar. Samtliche Arbeiten werden
durch den Einsatz moderner Dokumentations-
werkzeuge und stichprobenartige Priifungen vor
Ort geprift. Zudem sind die einzelnen Auftrage
inihrem individuellen Volumen begrenzt.

Personalrisiken

Mit dem Angebot hybrider Dienstleistungen
besteht ein gewisses Risiko des Verlustes von
Knowhow durch den Abgang hochspezialisierter
Fachkrafte aus dem Unternehmen. Dem wird,
in Hinblick auf das Fachwissen im Bereich der
Softwareentwicklung, mit der langfristigen Bin-
dung der beiden Griinder der Solutiance Systems
GmbH an das Unternehmen entgegengetreten.
Bei allen weiteren Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern wird dem Risiko von ungewiinschten
Abgingen mit einem attraktiven Arbeitsumfeld,
spannenden Aufgaben und wettbewerbsfihigen
Gehiltern begegnet.

Steuerliche Risiken

Aufgrund des derzeit ausschlieBlich nationalen
Fokus der Geschéaftsaktivitaten, bestehen nur
geringe steuerliche Risiken.

Sonstige Risiken

In einer zentralisierten und standardisierten
IT-Umgebung besteht das Risiko der Abhan-
gigkeit von einem System oder einem Rechen-
zentrum. Um das Risiko eines Systemausfalls zu
minimieren, wurden diverse Sicherheitsmaf3nah-
men umgesetzt. Dazu gehoéren u. a. Zutrittskon-
trollsysteme, Notfallpldne, unterbrechungsfreie
Strom-versorgungen kritischer Systeme, Back-
up-Systeme sowie Datenspiegelungen. Gegen
Datensicherheitsrisiken durch unberechtigte,
externe Zugriffe auf die IT-Systeme werden u. a.
Firewallsysteme und Virenscanner eingesetzt.

Risikomanagement

Aufgrund der GroéBe des Unternehmens ist
eine direkte Beteiligung der Geschéaftsfiihrung
am operativen Tagesgeschift gegeben. Daraus
resultiert eine vereinfachte Steuerbarkeit der
Risiken des Unternehmens, die ein Risikoma-
nagementsystem bis zu einem gewissen Grad
ersetzen kann.

Haftungsrisiken aus betrieblicher
Haftung sowie aus Produkt- und
Umwelthaftung:

Die Solutiance Gruppe ist durch eine Betriebs-
haftpflichtversicherung eines deutschen GroR3-
versicherers gegen Anspriiche aus gesetzlicher
Haftung abgesichert. Art und Umfang der Ver-
sicherung werden regelmagig Gberprift und den
aktuellen Erfordernissen angepasst.

Mit dem Verkauf der ProGeo Monitoring Systeme
und Services GmbH & Co KG hat sich die Gesell-
schaft der Risiken dieses Geschifts entledigt.

Risiken der kinftigen Entwicklung von Soluti-
ance liegen in erster Linie in den Unsicherheiten
der zukiinftigen Marktentwicklung. Insbeson-
dere ein sich zukilinftig nicht erwartungsgemaf
entwickelnder Auftragseingang stellt, wenn auch
nicht unmittelbar, so zumindest bei langerem
Fortbestand der Situation eine ernste Gefahr-
dung fir die Entwicklung des Unternehmens dar.

D. PROGNOSEBERICHT

Im Jahr 2018 wurde die Neuausrichtung des
Unternehmens, vom Anbieter von Monitoring-
systemen zum reinen Anbieter von hybriden
Dienstleistungen, mit dem Verkauf des Altge-
schafts und der Immobilie in GroRbeeren abge-
schlossen. Getragen vom neuen Vertrauen bei
Aktionadren und o6ffentlichen Kreditgebern, hat
das Unternehmen in 2018 erheblich in die Ent-
wicklung des neuen Geschéftsfelds investiert.
Diese Entscheidung wurde gestiitzt durch das
positive Kundenfeedback und das dynamische
Wachstum im Auftragseingang.
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Die im Jahr 2018 begonnene Entwicklung des
Unternehmens wird in 2019 fortgefiihrt. Die
vorhandenen finanziellen Spielrdume werden
konsequent in den Ausbau des Unternehmens
investiert. Die letzten Monate haben gezeigt,
dass sich diese Investitionen in zwei Dimen-
sionen auswirken: Im Auftragseingang und dem
Ausbau des Wettbewerbsvorsprungs in der
Positionierung als hybrider Dienstleister. Immer
mehr Kunden erkennen und erleben, dass ein-
fach mehr Software ihre Probleme nicht 16st.
Der mittelfristigen Konzernplanung entspre-
chend, wird mit einem Break Even in dem neu
ausgerichteten Geschéaftsfeld zum Jahr 2021
gerechnet.

Der Vorstand geht davon aus, dass sich die
geplanten Aktivitdten im Jahr 2019 in weiterhin
stark steigenden Umsatzen im Konzern bemerk-
bar machen, welche die Grenze von 1 Mio. €
deutlich Ubersteigen werden. Aufgrund der
Investitionen in das Geschaft wird aber auch fir
2019 noch ein operativer Verlust in Hohe von
rd. 2,5 Mio. € erwartet. Fiir die Solutiance AG
wird fir 2019 aufgrund der Investitionen in die
Neuausrichtung mit einem negativen Ergebnis
von rd. 150 T€ gerechnet.

Der Vorstand erwartet, den Geschéiftsbetrieb
trotz erheblicher Anlaufverluste des neuen
Geschiéftsfelds fortflihren zu kénnen. Mit der
Durchflihrung der beiden Kapitalerh6hungen
im September 2018 und Marz 2019, sowie der
Forderdarlehenszusage der ILB aus dem Sep-
tember 2018 hat sich die Unternehmensgruppe
ein Finanzierungsvolumen in Héhe von 4,7 Mio.
€ gesichert, welches den Kapitalbedarf der
Solutiance-Gruppe entsprechend der aktuellen
Planung fiir die kommenden 24 Monate sichern
wird. Sollten die Umsaitze und das Ergebnis
allerdings signifikant hinter den Erwartungen
der mittelfristigen Konzernplanung zuriickblei-
ben, wiaren die Gesellschaft und der Konzern
auf weitere KapitalmaBnahmen angewiesen um
ihren Bestand nicht zu gefahrden.

Potsdam, 14. Mai 2019

Uwe Brodtmann Jonas Enderlein
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Dieser Bericht enthdlt Aussagen zur zukiinfti-
gen Geschdftsentwicklung von Solutiance, die auf
Annahmen und Schdtzungen der Unternehmenslei-
tung beruhen. Eine Vielzahl von Faktoren, von denen
zahlreiche auflerhalb des Einflussbereichs von Solu-
tiance liegen, beeinflussen die Geschdiftstdtigkeiten,
den Erfolg, die Geschdftsstrategie und die Ergebnisse
des Unternehmens. Die in die Zukunft gerichteten
Aussagen beruhen auf gegenwiirtigen Pldnen, Zielen,
Schdtzungen und Prognosen und berticksichtigen
Erkenntnisse nur bis einschliefdlich des Datums der
Erstellung dieses Berichts. Sollten die den Progno-
sen zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen,
so kénnen die tatscichlichen Ergebnisse von den
prognostizierten Aussagen abweichen. Es ist weder
beabsichtigt noch tibernimmt Solutiance eine geson-
derte Verpflichtung, zukunftsbezogene Aussagen zu
aktualisieren oder sie an Ereignisse oder Entwicklun-
gen nach dem Erscheinen dieses Geschdiftsberichtes
anzupassen.
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Solutiance AG, Potsdam
Amtsgericht Potsdam, HRB 12920
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA Vorjahr
€ € € T€
A. Anlagevermdégen
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Selbst geschaffene gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 0,00 0
2. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte 646.695,00 820
3. Geschifts- oder Firmenwert 249.306,00 317
896.001,00 (1.137)
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstlicksgleiche Rechte
und Bauten auf fremden Grundstiicken 0,00 870
2. Technische Anlagen und Maschinen 0,00 5
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfts
ausstattung 39.396,00 28
39.396.00 (903)
935.397.00 (2.040)
B. Umlaufvermégen
|. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 3
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 0,00 279
3. Geleistete Anzahlungen 0.00 0
0,00 (282)
Il. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 114.041,87 166
2. Sonstige Vermoégensgegenstande 145.167.09 50
259.208,96 (216)
I1l. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten 713.093.,99 432
972.302.95 (930)
C. Rechnungsabgrenzungsposten 35.791,21 11
D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 44.646,49 0
1.988.137,65 2.981
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PASSIVA Vorjahr
€ € T€
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 4.532.244,00 4.120
Il. Kapitalrticklage 835.608,38 510
I1l. Verlustvortrag -3.514.611,41 -2.578
IV. Konzernjahresfehlbetrag -1.897.887,46 -936
V. Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag 44.646,49 0
0,00 (1.116)
B. Riickstellungen
1. Rickstellungen flir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen 827.987,00 790
2. Steuerriickstellungen 14.055,67 6
3. Sonstige Riickstellungen 124.479 160
966.522,27 (956)
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 700.408,80 101
2. Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen 0,00 444
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 45.796,49 108
4. Sonstige Verbindlichkeiten 133.290.09 73
davon 879.495,38 (726)
- aus Steuern: € 36.604,44
(Vorjahr: T€ 30)
- im Rahmen der sozialen
Sicherheit: € 1.929,07
(Vorjahr: T€ 2)
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 2
D. Passive latente Steuern 142.120,00 181
1.988.137,65 2.981
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Solutiance AG, Potsdam
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2018

10.

11.

12.

13.

32

Umsatzerl6se

Veranderung des Bestands an fertigen und

unfertigen Erzeugnissen
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fliir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fiir Unterstltzung

- davon flir Altersversorgung:
€ 238,31 (Vorjahr: TE 99)

Abschreibungen:

a) auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermdogens und Sachanlagen

b) auf Vermoégensgegenstiande des Umlaufver-
mogens, soweit diese in dem Konzern tib-
lichen Abschreibungen tiberschreiten

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon aus Aufzinsungen von Riick-
stellungen: € 147.052,00 (Vorjahr: T€ 108)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

- davon aus latenten Steuern: € 38.760,00
(Vorjahr: TE€ 12)

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Konzernjahresfehlbetrag

Vorjahr

€ € T€
544.366,49 1.018

0,00 -52

541.619,51 761

-27.872,02 -137
-257.607.50 -14
-285.479,52 (-151)

-1.218.475,22 -811
-203.503.16 -202
-1.421.978,38 (-1.013)

-279.025,39 -248
0.00 -230
-279.025,39 (-478)

-885.491,81 -924

538,27 0

-149.263,78 -110

38.764,17 19

-1.895.950,44 -930

-1.937,02 -6

-1.897.887,46 -936
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Konzern-Kapitalflussrechnung 2018 2018 2017
T€ T€
Konzernjahresfehlbetrag -1.898 -936
+ Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermégens 279 248
- Gewinn aus dem Abgang von Anlagevermégen -299 -703
- Ertrag aus dem Abgang von Konzerngesellschaften -44 0
+ Zunahme der Riickstellungen 70 212
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate sowie libriger Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -164 271
+/- Zunahme/Abnahme der Passiva, die nicht der Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 45 -19
+ Ertragsteueraufwand -39 -19
+ Ertragsteuerzahlungen 0 13
+ Zinsaufwendungen 1 4
= hflow aus laufender haftstatigkei -2.049 -929
- Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen -77 -49
+ Einzahlung aus dem Abgang von Sachanlagevermdogen 1.150 1.649
- Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle
Anlagevermoégen -3 -187
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit 1.070 1.413
+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen 738 0
- Gezahlte Zinsen -1 -4
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 700 0
- Auszahlungen aus der Tilgung von Krediten -102 -61
= hflow er Finanzierungstatigkei 1.335 -65
Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds 356 419
+ Finanzmittelfonds aus der Einbringung Konzerngesellschaft 0 55
- Abfluss Finanzmittelfonds aus der Entkonsolidierung -75 0
-/+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 432 -42
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 713 432
Der Finanzmittelfonds am Ende der Periode setzt sich wie folgt zusammen:
2018 2017
T€ T€
Liquide Mittel 713 432
Kontokorrentverbindlichkeiten 0 0
713 432
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Solutiance AG, Potsdam

Konzern-Eigenkapitalspiegel 2018

Stand 1.1.2018
Kapitalerh6hung
Umgliederung
Konzernjahresfehlbetrag 2018

Stand 31.12.2018

34

Gezeichnetes Kapital- Verlust- Konzern- Konzern-

Kapital riicklage vortrag jahresfehlbetrag Eigenkapital
€ € € € €
4.120.222,00 510.111,00 -2.578.219,37 -936.392,04 1.115.721,59
412.022,00 325.497,38 0,00 0,00 737.519,38
0,00 0,00 -936.392,04 936.392,04 0,00
0,00 0,00 0,00 -1.897.887,46  -1.897.887,46
4.532.244,00 835.608,38 -3.514.611,41 -1.897.887,46 -44.646,49

GESCHAFTSBERICHT 2018 |

4 solutiance

«

Solutiance AG

KONZERNANHANG 2018 | ALLGEMEINE ANGABEN

Konzernanhang 2018

Allgemeine Angaben

1 VORBEMERKUNGEN

2 KONSOLIDIERUNGSKREIS

solutiance | GESCHAFTSBERICHT 2018

Der Konzernabschluss der Solutiance AG, mit Sitz in Potsdam und ein-
getragen unter der Registernummer HRB 12920 P beim Amtsgericht
Potsdam, ist nach den Vorschriften des Dritten Buches des HGB (§§
238 ff.) unter Beachtung der ergdnzenden Bestimmungen flr Kapital-
gesellschaften im Zweiten Abschnitt (§§ 264 ff.) sowie den ergdnzen-
den Vorschriften des AktG aufgestellt worden.

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung ist gemaR § 298 Abs. 1
i. V.m. § 275 Abs. 2 HGB nach dem Gesamtkosten-verfahren erstellt
worden.

Der Konzernabschluss umfasst die zum 31.12.2018 aufgestellten Jah-
resabschlisse der Solutiance AG, Potsdam, als Mutterunternehmen
und die folgenden Tochterunternehmen, an dem die Solutiance AG
unmittelbar oder mittelbar die angegebenen Anteile halt:

FIRMENNAME/SITZ ANTEILSHOHE

Solutiance Property GmbH/GroBbeeren 100%
Solutiance Systems GmbH / Potsdam 100%
Solutiance Services GmbH /Potsdam 100%

Mit Wirkung zum 31.03.2018 sind folgende Tochterunternehmen aus
dem Konzern ausgeschieden:

ProGeo Monitoring Systeme und
Services GmbH & Co. KG/GroRBbeeren 100%

ProGeo Management GmbH/GroRbeeren 100%

Der Entkonsolidierungserfolg von T€ 45 wird unter den sonstigen
betrieblichen Ertragen ausgewiesen. Dariber hinaus sind bis zur Ent-
konsolidierung im vorliegenden Konzernabschluss 2018 Umsatzerldse
in Hohe von T€ 89 sowie ein Verlust in Hohe von T€ 20 der beiden
Gesellschaften enthalten.
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3 KONSOLIDIERUNGS-
GRUNDSATZE

Die Erstkonsolidierung der Gesellschaften erfolgt nach der Neube-
wertungsmethode (§ 301 Abs. 1 S. 2 HGB). Dabei werden die Anteile
der Gesellschafterin mit dem neubewerteten Eigenkapital der Toch-
terunternehmen im Zeitpunkt des erstmaligen Einbezugs verrechnet.

Die ProGeo Monitoring Systeme und Services GmbH und ihre Kom-
plementarin, die ProGeo Management GmbH, wurden als Vorratsge-
sellschaften zum Zwecke der Ausgliederung des operativen Geschafts
aus der Poperty GmbH (ehemals Monitoring GmbH) auf die ProGeo
Monitoring Systeme und Service GmbH erworben. Die Erstkonsolidie-
rung der Gesellschaften erfolgte zum Stichtag der Ausgliederung, dem
01.01.2017.

Die Solutiance Services GmbH wurde am 09.08.2017 gegriindet und
ab diesen Zeitpunkt in den Konzernabschluss einbezogen.

Die Anteile an der Solutiance Systems GmbH wurden im Rahmen einer
Kapitalerhéhung mit Sacheinlage in die Solutiance GmbH eingebracht.
Stichtag der Erstkonsolidierung ist der 01.09.2017.

Aus der Neubewetung des Eigenkapitals der Gesellschaft ergab sich
eine Aufdeckung von stillen Reserven in der selbst entwickelten Soft-
ware (T€ 646), die unter Bertcksichtigung von passiven latenten
Steuern (T€ 194) im Konzernabschluss erfasst wurden. Der nach Ver-
rechnung verbleibende Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidie-
rung bei der Solutiance Systems GmbH wurde auf der Aktivseite als
Geschifts- oder Firmenwert

(T€ 340) bilanziert.

Die Kapitalkonsolidierung der Solutiance Property GmbH, Grof3bee-
ren erfolgt weiterhin nach der Buchwertmethode (§ 301 Abs. 1 S. 2
Nr. 1 HGB a. F.) durch Verrechnung des Beteiligungsansatzes mit dem
anteiligen Eigenkapital zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung
des Anteils. Der sich aus der Kapitalkonsolidierung ergebende Unter-
schiedsbetrag wurde als Geschiaftswert offen mit den Riicklagen ver-
rechnet. Als Zeitpunkt der Erstkonsolidierung der Solutiance Property
GmbH wurde der Stichtag der Er6ffnungsbilanz der Solutiance AG, der
28.08.1997, gewahlt.

Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrage und Aufwendungen
zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften

sind gegeneinander aufgerechnet.

Innenumséatze aus Lieferungen und Leistungen von konsolidierten
Unternehmen wurden eliminiert.
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4 BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUND-
SATZE
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Gliederung, Ansatz und Bewertung erfolgen im Konzernabschluss - bei
einheitlichem Bilanzstichtag aller Konzernunternehmen - grundsatz-
lich nach der gleichen Methode wie bei der Solutiance AG.

Bei der Bewertung wurde von der Fortflihrung der Unternehmensta-
tigkeit ausgegangen.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundsatzlich
gegenliber dem Vorjahr beibehalten.

Erworbene Immaterielle Vermogensgegenstiande sind grundsatzlich
zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige lineare Abschrei-
bungen (bei einer betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer von drei bis
acht Jahren), bewertet.

Den im Rahmen des neubewerteten Kapitals der Soluciance Systems
GmbH aufgedeckten stillen Reserven in der selbst entwickelten Soft-
ware der Gesellschaft, wird eine betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer
von flnf Jahren zugrunde gelegt.

Immaterielle Vermogensgegenstande sind grundsatzlich zu Anschaf-
fungskosten, vermindert um planmaRBige lineare Abschreibungen (bei
einer betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer von drei Jahren) bewer-
tet.

Der Ansatz des Geschifts- oder Firmenwerts aus der Erstkonsolidie-
rung der Solutiance Systems GmbH erfolgt unter Berlicksichtigung
einer linearen Abschreibung Uber eine geschitzte Nutzungsdauer von
finf Jahren.

Das Sachanlagevermdégen ist zu Anschaffungskosten, vermindert um
planmaRige lineare Abschreibungen gemaB der betriebsgewdhnlichen
Nutzungsdauer zwischen zwei und zehn Jahren bewertet.

Die Abschreibungen des im Berichtsjahr zugegangenen beweglichen
Sachanlagevermogens erfolgen dabei monatsgenau, beginnend mit
dem Monat des Zugangs.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstinde sind zum
Nominalbetrag bewertet. Zum Bilanzstichtag wurden bestehende
Ausfallrisiken durch Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt. Das
allgemeine Kreditrisiko wird durch pauschale Wertberichtigungen
bertcksichtigt, die grundsatzlich auf Erfahrungen der Vergangenheit
beruhen.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind mit dem Nenn-
betrag angesetzt.
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Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten betrifft Ausgaben vor dem
Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem
Tage darstellen; die Auflésung des Postens erfolgt linear entsprechend
dem Zeitablauf.

Das Gezeichnete Kapital wird mit dem Nennbetrag ausgewiesen.

Die Rickstellungen bericksichtigen alle erkennbaren Risiken und
ungewissen Verpflichtungen. Die Bewertung erfolgt in Hohe des nach
vernilinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflillungsbe-
trages.

Die Riickstellung fiir Pensionen wurde nach der Projected-unit-cre-
dit-Methode gebildet. Die Berechnung erfolgte unter Berticksichti-
gung des durchschnittlichen Marktzinses fiir eine pauschale Restlauf-
zeit von 15 Jahren von 3,21 % p. a., eines Rententrends in Hohe von
1,50 % p. a. und den Sterbetafeln nach Dr. Klaus Heubeck ,Richttafeln
2018 G~

Durch die Umstellung der Bewertung ergab sich im Geschaftsjahr
2010 ein zusatzlicher einmaliger Riickstellungsbetragi. H. v. € 67.304.
Die Gesellschaft hat von der Ubergangsregelung gemaR Art. 67 Abs.
1 EGHGB Gebrauch gemacht. Von diesem Betrag wurden in den
Geschiftsjahren 2010 bis 2017 insgesamt 9/15 (€ 40.383) den Riick-
stellungen zugefiihrt und jeweils als Aufwand ausgewiesen. Die Unter-
deckung der Rickstellung betragt zum 31.12.2018 € 26.921 (Art. 67
EGHGB).

Die Riickdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen flir Pensions-
anwarter sind mit dem vom Versicherer mitgeteilten Deckungskapital
zum 31.12.2018 angesetzt. Aufgrund von Einzahlungen und Ertragen
hat sich der Aktivwert um T€ 30 auf T€ 398 erhoht. Da die Riickde-
ckungsanspriiche an Pensionsanwaérter verpfandet sind, erfolgt eine
Saldierung mit der Pensionsriickstellung gemaB § 246 Abs. 2 HGB.
Nach Verrechnung der Aktivwerte der verpfandeten Rick-deckungs-
versicherungen mit den Pensionsverpflichtungen in Hohe von T€
1.226 ergibt sich ein passiver Bilanzausweis in Hohe von T€ 828.

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt zum Erfillungsbetrag.

Die Konzerngesellschaften nehmen als kleine Kapitalgesellschaften
die Erleichterungsvorschrift des § 274a Nr. 5 HGB in Anspruch und
verzichten auf die Abgrenzung latenter Steuern, insbesondere auf die
Differenzen zwischen Handels- und Steuerbilanz, welche zu aktiven
Steuern aus den Einzelabschliissen fiihren wiirden.

Diese Differenzen resultieren im Wesentlichen aus der unterschied-
lichen Bewertung der Pensionsriickstellungen und wie im Vorjahr aus
der Inanspruchnahme des handelsrechtlichen Wahlrechts zur Aktivie-
rung selbst geschaffener immaterieller Vermoégensgegenstande.
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Die passiven latenten Steuern im Zusammenhang mit der Erstkonsoli-
dierung der Solutiance Systems GmbH (Aufdeckung der stillen Reser-
ven in den Immateriellen Vermoégensgegenstanden) erfolgten unter
Berticksichtigung eines kombinierten Steuersatzes von Koérperschaft-
steuer, Gewerbesteuer und Solidaritatszuschlag in Héhe von 30,0 %.
Die Auflésung der passiven Latenten Steuern erfolgt entsprechend
der Abschreibung der aufgedeckten stillen Reserven.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-BILANZ

5 ANLAGEVERMOGEN

6 FINANZANLAGEN

7/ SONSTIGE VERMOGENS-
GEGENSTANDE

8 GEZEICHNETES KAPITAL

Q  KAPITALRUCKLAGE

10 GENEHMIGTES KAPITAL
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Aufgliederung und Entwicklung der in der Bilanz zusammengefassten
Anlagenposten sind im Konzern-Anlagenspiegel (Anlage 5/12) darge-
stellt. Die Abschreibungen des Geschéftsjahres - nach Bilanzposten
gegliedert - ergeben sich ebenfalls aus dem Konzern-Anlagenspiegel.

Der Anteilsbesitz der Gesellschaft ist unter (28) gesondert dargestellt.

Die Sonstigen Vermoégensgegenstinde beinhalten ein Darlehen in
Hohe von T€ 50. Das Darlehen hat eine Laufzeit von drei Jahren.

Die restlichen sonstigen Vermogensgegenstinde haben eine Restlauf-
zeit von bis zu einem Jahr.

Das Grundkapital der Solutiance AG betragt € 4.532.244,00 und ist in
4.532.244 Stiickaktien eingeteilt. Die Aktien lauten auf den Inhaber.

Das Grundkapital ist voll eingezahilt.

Auf die Inhaberstiickaktien entfallt ein rechnerischer Anteil am Grund-
kapital von € 1,00 (Vorjahr: € 1,00).

Im Rahmen der Kapitalerhéhung erfolgte im Geschiftsjahr eine Zah-
lung in die Kapitalriicklage von € 325.497,38, so dass nunmehr die
Kapitalriicklage insgesamt € 835.608,38 betragt.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das
Grundkapital bis zum 31.07.2021 um bis zu € 2.060.111,00 einmalig
oder mehrmals durch Ausgabe von bis zu 2.060.111 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu
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1 1 BEDINGTES KAPITAL

erhéhen. Das Bezugsrecht der Aktionare kann ausgeschlossen wer-
den (Genehmigtes Kapital 2018/1).

Auf Grund der in der Hauptversammlung vom 10.08.2018 erteilten
Ermachtigung (Genehmigtes Kapital 2018/1) ist die Erhohung des
Grundkapitals um € 412.022,00 durchgefiihrt. Durch Beschluss des
Aufsichtsrates vom 03.09.2018 ist die Satzung gedndert in § 5 Abs. 1
Satz 1 und Abs. 3 Satz 1 (Grundkapital; Genehmigtes Kapital). (Geneh-
migtes Kapital 2018/1).

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 ermachtigt das Grundkapital zu erhéhen. Das genehmigte
Kapital betragt nach teilweiser Ausschépfung noch € 1.648.089,00.
Die Ermachtigung endet mit Ablauf des 31.07.2021 (Genehmigtes
Kapital 2018/1).

Die durch die Hauptversammlung vom 16. Februar 2017 Erméchti-
gung zur Erhéhung des Grundkapitals (Genehmigtes Kapital 2017/1)
gemal § 5 Abs. 3 der Satzung wird mit Wirksamwerden des neuen
Genehmigten Kapitals 2018 aufgehoben.

Das Grundkapital ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 in Abanderung des Beschlusses der Hauptversammlung
vom 16.02.2017 um bis zu € 300.000 zur Gewahrung von Bezugsrech-
ten an Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter der Gesellschaft sowie an
Geschiftsleiter und Arbeitnehmer mit der Gesellschaft zum Zeitpunkt
der Gewahrung der Bezugsrechte nachgeordnet verbundener Unter-
nehmen bedingt erhéht. (Bedingtes Kapital 2017/1).

Das Grundkapital ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 um bis zu € 1.648.089 zur Durchfiihrung von begebe-
nen Wandelschuldverschreibungen, Options-schuldverschreibungen
Genussrechte oder Gewinn-schuldverschreibungen oder Mischfor-
men dieser Finanz-instrumente bedingt erhoht (Bedingtes Kapital
2018/1) Das Grundkapital ist durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 10.08.2018 um bis zu € 112.022 zur Gewdahrung von Bezugsrech-
ten an Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter der Gesellschaft sowie an
Geschéftsleiter und Mitarbeiter von Gesellschaften, die von der Gesell-
schaft abhangig sind oder in ihrem unmittelbaren oder mittelbaren
Mehrheitsbesitz stehen, bedingt erhéht. (Bedingtes Kapital 2018/I11)
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12 PENSIONSRUCKSTELLUN-
GEN

13 SONSTIGE RUCKSTEL-
LUNGEN

14 VERBINDLICHKEITEN
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Der Unterschiedsbetrag i. S. d. § 253 Abs. 6 S. 1 HGB zwischen dem
Ansatz der Rickstellungen fiir Altersversorgungsverpflichtungen
nach Mafgabe des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssat-
zes aus den vergangenen zehn Geschiftsjahren (3,21 % p. a.) und dem
Ansatz der Rickstellungen nach MaBgabe des entsprechenden durch-
schnittlichen Marktzinssatzes aus den vergangenen sieben Geschafts-
jahren (2,32 % p. a.) betragt zum 31.12.2018 € 241.335.

Die Sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

T€

Jahresabschlusserstellung, -priifung und Steuerberatung 54
Urlaubsanspriiche 31
Vergltung Aufsichtsrat 29
Ubrige Riickstellungen 10
124

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betreffen die Inves-
titionsbank des Landes Brandenburg.

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten ergeben sich aus dem nach-
folgenden Verbindlichkeitenspiegel:

bis1Jahr 1-5Jahre Gber 5 gesamt
Jahre

Verbindlich- EUR EUR EUR EUR
keiten
- gegenliber 409 700.000 0 700.409
Kreditinstitu-
ten
- aus Liefe- 45796 0 0 45796
rungen und
Leistungen
Sonstige Ver- 133.290 700.000 0 133.290
bindlichkeiten

179.4951 700.000 0 879.495
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15 PASSIVE LATENTE Die passiven latenten Steuern betreffen den Unterschied zwischen
STEUERN dem steuerlichen Wertansatz und dem Ansatz der aufgedeckten
stillen Reserven in den Immateriellen Vermogensgegenstianden im
Rahmen der Erstkonsolidierung der Solutiance Systems GmbH, und
werden entsprechend der Abschreibung der aufgedeckten stillen

Reserven im Konzernabschluss aufgel6st.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

1 6 UMSATZERLOSE Die Umsatzerl6se gliedern sich wie folgt:

2018 2017
T€ T€

Systeme Inland (entkon-
solidierter Bereich zum 79 442
31.03.2018)
Systeme Ausland (ent-
konsolidierter Bereich zum 7 94
31.03.2018)
Services Inland 353 240
Services Ausland 0 81
Mietertrage 105 161
Gesamt 544 1.018

Mit der Entkonsolidierung der ProGeo Monitoring Systeme und Ser-
vices GmbH & Co. KG zum 31.03.2018 werden die Umsatzerl6se des
Bereiches Systeme in den Folgejahren nicht mehr generiert werden.

1 7 SONSTIGE BETRIEBLICHE In dem Posten sind im Wesentlichen Ertrage aus der VerdauBerung von
ERTRAGE Sachanlagevermdégen von T€ 300, aus der Auflésung von Riickstellun-
gen von T€ 90 (Vorjahr: T€ 12), Ertrage aus der Kfz-Nutzung von T€
50 (Vorjahr: T€ 25) sowie Ertrage aus Investitionszuschiissen von T€
41 enthalten.

Der Anteil des entkonsolidierten Bereiches an den sonstigen betrieb-
lichen Ertragen betragt bis 31.03.2018 T€ 9.

In dem sonstigen betrieblichen Ertragen sind aufgrund des Verkaufs

des Grundvermogens T€ 297 an auRerordentlichen Ertragen enthal-
ten (Vorjahr: T€ 703).
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1 8 MATERIALAUFWAND

1 9 PERSONALAUFWAND

20 SONSTIGE BETRIEBLICHE
AUFWENDUNGEN

21 zINSERGEBNIS

22 STEUERN VOM EINKOM-
MEN UND ERTRAG
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Der Anteil des entkonsolidierten Bereiches am Materialaufwand
betragt bis 31.03.2018 T€ 19.

Der Personalaufwand gliedert sich wie folgt:
T€
Lohne und Gehélter 1.218

Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstitzung 204
- davon fiir Altersversorgung: € 238,31
(Vorjahr: T€ 99)

1422

Der Anteil des entkonsolidierten Bereiches am Personalaufwand
betragt bis 31.03.2018 T€ 59.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Aufwendungen
nach Art 67 Abs. 1und 2 EGHGBi. H. v. € 4.487 ausgewiesen.

Der Anteil des entkonsolidierten Bereiches an den sonstigen betrieb-
lichen Aufwendungen betragt bis 31.03.2018 T€ 32.

Das Zinsergebnis in Hohe von insgesamt T€ - 149 (Vorjahr: T€ - 110)
betrifft die saldierten Ertrage und Aufwendungen aus dem Deckungs-
vermogen der Pensionsriickstellungen und der Aufzinsung der Pen-
sionsriickstellungen (T€ 147) (Vorjahr: T€ 108), sowie die Zinsaufwen-
dungen fir die Bankverbindlichkeiten (T€ 2) (Vorjahr: T€ 3).

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag beinhalten die Auflésung
latenter Steuern in Hohe von T€ 39 (Vorjahr: T€ 12).

SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

23 SONSTIGE FINANZIELLE
VERPFLICHTUNGEN

solutiance | GESCHAFTSBERICHT 2018

Zum 31.12.2018 bestanden neben den in der Bilanz ausgewiesenen
Verbindlichkeiten sonstige finanzielle Verpflichtungen aus KFZ-Lea-
singvertragen mit Restlaufzeiten von bis zu drei Monaten und Leasing-
raten vonrd. T€ 4,6.

Aus dem Mietvertrag der Solutiance AG fiir die Geschaftsraume in Pots-
dam ergeben sich jahrliche Verpflichtungen in Héhe von rd. T€ 74.
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25 ARBEITNEHMERANZAHL

26 GESAMTBEZUGE DES
VORSTANDES

27 VORSTAND

28 ANTEILSBESITZLISTE

2 9 AUFSICHTSRAT
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Der zum 31.12.2018 ausschittungsgesperrte Betrag gemaR § 253
Abs. 6 HGB betragt € 241.335 (Vorjahr: € 225.127).

Im Geschéftsjahr 2018 beschéaftigten die Konzernunternehmen durch-
schnittlich 27 (Vorjahr: 16) angestellte Arbeitnehmer, einen gewerbli-
chen Mitarbeiter und zwei (Vorjahr: zwei) Vorstandsmitgliedern.

Die Angaben (iber die Gesamtbeziige des Vorstandes werden analog
§ 286 Abs. 4 HGB unterlassen.

Dem Vorstand Herrn Uwe Brodtmann wurde durch das Tochter-
unternehmen Solutiance Services GmbH ein Darlehen in Hohe von €
50.000,00 gewahrt. Die Laufzeit des Darlehens betragt drei Jahre, die
Verzinsung liegt bei 4,00 % p.a.

Dipl.-Ing. Andreas Rédel, Kleinmachnow, bis 31.03.2018

Dipl. Kaufmann Uwe Brodtmann, Berlin

Jonas Enderlein, Potsdam, ab 01.07.2018

Name und Sitz des Anteil am Eigenkapital Jahresergeb-
Unternehmens Kapital 31.12.2018 nis 2018
% €

Solutiance Services 100 -1.534.198 -1.442.05
GmbH Potsdam

Solutiance Systems 100 -458.534 -390.14
GmbH Potsdam

Solutiance Property 100 616.421 238.159
GmbH GroBbeeren

Archibald Horlitz, Kaufmann Kleinmachnow, (Vorsitzender)
Dr-Ing. Felix Bosse, Ingenieur, Hamburg

Jorg Zeise, Rechtsanwalt, Berlin

Rony Vogel, Dipl.-Ingenieur, Miinchen, ab 19.07.2018

Friedrich Meinikat, Immobilienmanager, Miinchen, ab 10.08.2018

Felix Krekel, Manager, Kiel, ab 10.08.2018
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30 BEZUGE DES AUFSICHTS-
RATES

31 GESAMTHONORAR DES
ABSCHLUSSPRUFERS

32 ERGEBNISVERWENDUNG

33 NACHTRAGSBERICHT

34 UNTERNEHMENSFORT-
FUHRUNG
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Fir Bezige des Aufsichtsrates wurde im Berichtsjahr ein Betrag von
T€ 33 (Vorjahr: T€ 32,5) aufgewendet.

Fur Abschlussprifungsleistungen des Einzel- und des Konzernab-
schlusses wurden insgesamt T€ 42 (Vorjahr: T€ 40), Andere Bestati-
gungsleistungen T€ 11 (Vorjahr: T€ 17) sowie flir Sonstige Leistungen
T€ 1 (Vorjahr: T€ 11) erfasst.

Der Jahresfehlebtrag der Solutiance AG in Hohe von € 159.145,59
wird zusammen mit dem Verlustvortrag 2017 als Bilanzverlust in Hohe
von insgesamt € 3.062.258,74 auf neue Rechnung vorgetragen. .

Am 22. Marz 2019 wurde durch den Vorstand beschlossen das Grund-
kapital der Gesellschaft um € 453.224,00 auf € 4.985.468,00 zu erho-
hen. Die Ausgabe erfolgte in Form von nennwertlosen Stammaktien zu
einem Ausgabepreis von € 2,10 pro Aktie.

Auf Grund der in der Hauptversammlung vom 10.08.2018 erteilten
Erméachtigung (Genehmigtes Kapital 2018/1) ist die Erhéhung des
Grundkapitals um € 453.224,00 durchgefiihrt. Durch Beschluss des
Aufsichtsrates vom 22.03.2019 ist die Satzung geandert in § 5 Abs. 1
Satz 1 und Abs. 3 Satz 1 (Grundkapital; Genehmigtes Kapital). (Geneh-
migtes Kapital 2018/1)

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 ermachtigt das Grundkapital zu erhéhen. Das genehmigte
Kapital betrdgt nach teilweiser Ausschépfung noch € 1.194.865,00.
Die Ermachtigung endet mit Ablauf des 31.07.2021. (Genehmigtes
Kapital 2018/1).

Der Jahresabschluss der Solutiance AG wurde unter der Pramisse der
Fortfihrung des Unternehmens aufgestellt. Mit der Durchfiihrung
der beiden Kapitalerhéhungen im September 2018 und Méarz 2019,
sowie der Forderdarlehenszusage der ILB aus dem September 2018
hat sich die Unternehmensgruppe ein Finanzierungsvolumen von 4,7
Mio. € gesichert, welches den Kapitalbedarf der Solutiance - Gruppe
entsprechend der heutigen Planung fiir die kommenden 24 Monate
sichern wird. Sollten die Umséatze und das Ergebnis allerdings signi-
fikant hinter den Erwartungen der mittelfristigen Konzernplanung
zurtckbleiben, wiren die Gesellschaft und der Konzern auf weitere
KapitalmaBnahmen angewiesen um ihren Bestand nicht zu gefahrden.

Potsdam, 14.05.2019
Der Vorstand

Uwe Brodtmann Jonas Enderlein
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Entwicklung des Konzern-Anlagevermogens zum 31. Dezember 2018

Buchwerte

Kumulierte Abschreibungen

Anschaffungs- und Herstellungskosten

31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017

Zugange Abgange

31.12.2018 1.1.2018

Abgénge

Zugange

1.1.2018

| Immaterielle Vermogensgegenstande

Schutzrechte und dhnliche Rechte

1.Selbst geschaffene gewerbliche
und Werte

0,00

0,00 0,00

-80.672,37

0,00 -80.672,37 0,00 80.672,37 0,00

80.672,37

2.Entgeltlich erworbene Konzessio-

nen, gewerbliche Schutzrechte und

ahnliche Rechte und Werte

-18.498,51

96.433,74

-18.500,51

2.850,00

646.695,00 819.832,00

253.920,23

175.985,00

900.615,23

916.265,74

3.Geschifts- oder Firmenwert

317.299,00

249.306,00

90.658,46

22.665,46 67.993,00 0,00

339.964,46

0,00 0,00

339.964,46

896.001,00 1.137.131,00

2.850,00 -99.172,88 1.240.579,69 199.771,57 243.978,00 -99.170,88 344.578,69

1.336.902,57

11. Sachanlagen
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Rechte und Bauten auf fremden

Grundstticken

2.Technische Anlagen und Maschinen
Geschaftsausstattung

1.Grundstiicke, grundstiicksgleiche

3.Andere Anlagen, Betriebs- und
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0,00

28.350,50

39.396,00

347.206,95

-51.159,39 386.602,95 331.984,79 15.222,16

77.427,05

360.335,29

£l

902.932,68

935.397,00 2.040.063,68

39.396,00

35.047,39 -1.464.299,74 453.252,90
279.025,39 -1.563.470,62 797.831,59

1.882.505,25
2.082.276,82

492.648,90
1.733.228,59

-2.370.216,08
-2.469.388,96

77.427,05
80.277,05

2.785.437,93
4.122.340,50
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

Bestatigungsvermerk
des unabhangigen
Abschlussprifers

An die Solutiance AG, Potsdam:
Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Soluti-
ance AG, Potsdam, - bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2018 und der Gewinn- und
Verlustrechnung, dem Konzerneigenkapitalspie-
gel und der Konzernkapitalflussrechnung fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum
31. Dezember 2018 sowie dem Konzernanhang,
einschlieB3lich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden - geprift. Dartber
hinaus haben wir den zusammengefassten Lage-
bericht und Konzernlagebericht der Solutiance
AG, Potsdam, fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar
2018 bis zum 31. Dezember 2018 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Konzernabschluss
in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen, fir Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und ver-
mittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanz-
lage des Konzerns zum 31. Dezember 2018
sowie seiner Ertragslage fiir das Geschéfts-
jahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezem-
ber 2018 und

e vermittelt der beigefligte zusammenge-
fasste Lagebericht und Konzernlagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns. In allen wesentlichen Belan-
gen steht dieser zusammengefasste Lage-
bericht und Konzernlagebericht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und
stellt die Chancen und Risiken der zukinfti-
gen Entwicklung zutreffend dar.
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Gemal3 § 322 Abs. 3Satz 1 HGB erklaren wir, dass
unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRBigkeit des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts und
Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlus-
ses und des zusammengefassten Lageberichts
und Konzernlageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschluss-
prifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
prifers fir die Prifung des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts und
Konzernlageberichts“ unseres Bestatigungs-
vermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von dem Unternehmen unabhingig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
zusammengefassten Lagebericht und Konzernla-
gebericht zu dienen.

Wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit

Wir verweisen auf die Angaben im Konzernan-
hang und im Prognosebericht des zusammenge-
fassten Lageberichts und Konzernlageberichts,
in denen die gesetzlichen Vertreter beschreiben,
dass, sollten die Umséatze und das Ergebnis signi-
fikant hinter den Erwartungen der mittelfristigen
Konzernplanung zurtickbleiben, die Gesellschaft
und der Konzern auf weitere KapitalmalZnahmen
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angewiesen waren, um ihren Bestand nicht zu
gefahrden. Dies deutete auf das Bestehen einer
wesentlichen Unsicherheit hin, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
kann und die ein bestandsgefahrdendes Risiko
im Sinne des § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB darstellt.
Unsere Priifungsurteile sind bezliglich dieses
Sachverhalts nicht modifiziert.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen
Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen:

e die Ubrigen Teile des Geschéaftsberichts, mit
Ausnahme des gepriiften Konzernabschlus-
ses und zusammengefasten Lageberichts
und Konzernlageberichts sowie unseres
Bestatigungsvermerks

Der Aufsichtsrat ist flir die folgenden sonstigen
Informationen verantwortlich:

e den Bericht des Aufsichtsrats im Geschéafts-
bericht 2018

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend
geben wir hierzu weder ein Priifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Priifungsschlussfol-
gerung ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben
wir die Verantwortung, die sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die
sonstigen Informationen:

o wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzern-
abschluss, zusammengefasten Lagebericht
und Konzernlagebericht oder unseren bei
der Prifung erlangten Kenntnissen aufwei-
sen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt
erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter fiir den Konzernabschluss und
den zusammengefassten Lagebericht
und Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften gel-
tenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der
deutschen Grund-satze ordnungsmafiger Buch-
fliihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung
mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmani-
ger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen - beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafir ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenhei-
ten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fir die Aufstellung des zusammen-
gefassten Lageberichts und Konzernlagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und
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MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines zusam-
mengefassten Lageberichts und Konzernlage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fiir die Aussagen im zusammen-
gefasste Lagebericht und Konzernlagebericht
erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir
die Priifung des Konzernabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts
und Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtig-
ten oder unbeabsichtigten - falschen Darstel-
lungen ist und ob der zusammengefasste Lage-
bericht und Konzernlagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der
zukilinftigen Entwicklung zutreffend darstellt
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an
Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ord-
nungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
nlnftigerweise erwartet werden koénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und zusammenge-
fassten Lageberichts und Konzernlageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.
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Wiéhrend der Prifung tben wir pflichtgema-
Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken
wesentlicher - beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter - falscher Darstellungen im Kon-
zernabschluss und im zusammengefassten
Lagebericht und Konzernlagebericht, planen
und flhren Prifungshandlungen als Reak-
tion auf diese Risiken durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist bei VerstéRBen hoher als
bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigeri-
sches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das AulBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir
die Priifung des Konzernabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den fiir
die Prifung des zusammengefassten Lage-
berichts und Konzernlageberichts relevan-
ten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Pri-
fungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieses Systems des Kon-
zerns abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von
den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Ver-
tretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschitzten Werte und
damit zusammenhingenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die
Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
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Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns
zur Fortfiihrung der Unternehmenstatig-
keit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Konzernabschluss und
im zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungs-
nachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren,
dass die Gesellschaft ihre Unternehmensta-
tigkeit nicht mehr fortflihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den

flhren wir Priifungshandlungen zu den von
den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im zusam-
mengefasste Lagebericht und Konzernla-
gebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen
Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie
bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliel3-
lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem,
die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Aufbau und den Inhalt des Konzernab-
schlusses einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Konzernabschluss die zugrunde lie-
genden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so
darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundséatze ord-
nungsmafiger Buchflihrung, ein den tat-
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sachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungs-
nachweise flr die Rechnungslegungsinfor-
mationen der Unternehmen oder Geschéfts-
tatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um
Prifungsurteile zum Konzernabschluss und
zusammengefassten Lagebericht und Kon-
zernlagebericht abzugeben. Wir sind ver-
antwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung
und Durchfihrung der Konzernabschluss-
prifung. Wir tragen die alleinige Verantwor-
tung fur unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des zusammen-
gefassten Lageberichts und Konzernlage-
berichts mit dem Konzernabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm
vermittelte Bild von der Lage des Unterneh-
mens.

Berlin, 14. Mai 2019

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Marko Pape
Wirtschaftspriifer

Udo Heckeler
Wirtschaftspriifer
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Jahresabschluss
Solutiance AG
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Solutiance AG, Potsdam
Amtsgericht Potsdam, HRB 12920

Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA Vorjahr PASSIVA Vorjahr
€ € € T€ € € TE
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
| Immaterielle Vermégens- I. Gezeichnetes Kapital 4.532.244,00 4.120
gegenstande o
Gewerbliche Schutzrechte und Il. Kapitalriicklage 835.608,38 510
dhnliche Rechte und Werte 1.096,00 2 I11. Bilanzverlust -3.062.258,74 -2.903
1. Sachanlagen 2.305.593,64 (1.727)
1. Grundstticke 0,00 358
2. Andere Anlagen, Betriebs- B. Riickstellungen
und Geschéftsausstattung 2.390.00 1 1. Riickstellungen fiir Pensionen
2.390,00 (359) und dhnliche Verpflichtungen 827.987,00 790
I1l. Finanzanlagen 2. Sonstige Riickstellungen 62.292.80 70
1. Anteile an verbundenen 890.279,80 (860)
Unternehmen 1.579.358,89 1.579
2. Ausleihungen an Unternehmen, C. Verbindlichkeiten
mit denen ein Beteiligungsverhalt-
nis besteht 992.490.95 0 1. Verbindlichkeiten gegentliber
2.575.335,84 (1.940) Kreditinstituten 98,80 102
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
. und Leistungen 7.816,64 37
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige bindlichkei ib 635.722,75 0
Vermogensgegenstinde 3. Verbindlichkeiten gegenliber S22,
verbundenen Unternehmen
1' Forder’ungen gegen - daVOn mit einel’ Restlaufzeit
verbundene Unternehmen 1.130.315,30 619 bis zu einem Jahr
EUR 635.722,75 (EUR 0,00)
2. Sonstige Vermogens- 4. Sonstige Verbindlichkei-
gegenstinde 45.430,60 21 'ten da\g/on 5950472 46
1.175.745,90 (640) 673.142,91 (185)
Il. Kassenbestand, Guthaben - aus Steuern:
bei Kreditinstituten 105.954.28 182 €11.125.22 (Vorjahr: TE 46)
1.281.700,18 (822)
3.869.016,35 2.772
C. Rechnungsabgrenzungsposten 11.980,33 10
3.869.016,35 2772
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Solutiance AG, Potsdam
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fur 2018

Vorjahr
€ € T€
1. Umsatzerlose 559.552,00 686
2. Sonstige betriebliche Ertrage 115.027,20 10
3.  Materialaufwand -6.907,90 0
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehilter -300.486,26 -418
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und flr Unterstiitzung -11.332,20 -120
- davon fiir Altersversorgung:
€238,31 (Vorjahr: T€ 98) -311.818,46 (-538)
5. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des
Anlagevermdégens und Sachanlagen -978,46 -42
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -371.253,85 -366
7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 9.902,05 1
- davon aus verbundenen Unter-
nehmen: € 9.899,11 (Vorjahr: T€ 1)
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -152.672,34 -112
- davon aus Abzinsung: € 147.052,00
(Vorjahr: T€ 108)
- davon aus verbundenen Unter-
nehmen: € 4.898,89 (Vorjahr: T€ 0)
9. Steuernvom Einkommen und vom Ertrag 4,17 0
10. Ergebnis nach Steuern -159.145,59 -361
11. Jahresfehlbetrag -159.145,59 -361
12. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -2.903.113,15 -2.542
13. Bilanzverlust -3.062.258,74 -2.903
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Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der Solutiance AG, mit Sitz
in Potsdam und eingetragen unter der Register-
nummer HRB 12920 P beim Amtsgericht Pots-
dam, wurde auf der Grundlage der Rechnungs-
legungsvorschriften des Handelsgesetzbuchs
aufgestellt.

Ergdnzend zu diesen Vorschriften waren die
Regelungen des Aktiengesetzes zu beachten.

Nach den in § 267 HGB angegebenen GroRen-
klassen ist die Gesellschaft eine kleine Kapital-
gesellschaft.

Von den gréRenabhingigen Erleichterungen
nach §§ 274a, 276, 288 Abs. 1 HGB wurde teil-
weise Gebrauch gemacht.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem
Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Mitzugehorigkeitsvermerke

Bei den Rickstellungen fir Pensionen wurden
Aktivwerte und Passivwerte verrechnet. Nach
Verrechnung der Aktivwerte der verpfande-
ten Rickdeckungsversicherungen in Héhe von
TEuro 398 (Vorjahr: TEuro 368) mit den Pen-
sionsverpflichtungen in Héhe von TEuro 1.226
(Vorjahr: TEuro 1.158) ergibt sich ein passiver
Bilanzausweis in Hohe von TEuro 828 (Vorjahr:
TEuro 790).

Unternehmensfortfiihrung

Der Jahresabschluss der Solutiance AG wurde
unter der Pramisse der Fortfiihrung des Unter-
nehmens aufgestellt. Mit der Durchfiihrung der
beiden Kapitalerh6hungen im September 2018
und Marz 2019, sowie der Forderdarlehenszu-
sage der ILB aus dem September 2018 hat sich
die Unternehmensgruppe ein Finanzierungsvo-
lumen von Euro 4,7 Mio. gesichert, welches den
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Kapitalbedarf der Solutiance - Gruppe entspre-
chend der heutigen Planung fir die kommenden
24 Monate sichern wird. Sollten die Umsatze
und das Ergebnis allerdings signifikant hinter
den Erwartungen der mittelfristigen Konzern-
planung zurlickbleiben, wiren die Gesellschaft
und der Konzern auf weitere KapitalmalZnahmen
angewiesen um ihren Bestand nicht zu gefahrden

Angaben zur Bilanzierung und Bewertung

Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsitze

Entgeltlich erworbene immaterielle Anlagewerte
wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und
sofern sie der Abnutzung unterlagen, um plan-
maRig lineare Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt
und soweit abnutzbar, um planmaRig lineare
Abschreibungen vermindert.

Bewegliche Gegenstinde des Anlagevermdégens
bis zu einem Wert von Euro 800 wurden im Jahre
des Zugangs voll abgeschrieben.

Die unter den Finanzanlagen ausgewiesenen
Anteile an verbundenen Unternehmen und Aus-
leihungen an verbundene Unternehmen wurden
zu Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren
beizulegenden Wert angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegen-
stande sind zum Nominalwert bzw. zum niedri-
geren Stichtagswert gemal3 § 253 Abs. 4 HGB
bewertet.
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Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
und Schecks werden zu Nominalwerten ange-
setzt.

Rechnungsabgrenzungsposten beinhalten Aus-
gaben vor dem Bilanzstichtag, sofern sie Auf-
wand flr eine bestimmte Zeit nach diesem Tag
darstellen.

Das gezeichnete Kapital wird zum Nennwert
bilanziert.

Fir ungewisse Verbindlichkeiten aus Pensions-
verpflichtungen wurden Rickstellungen gebil-
det. Die Rickstellungsbildung wurde gem. § 253
Abs. 1 Satz 2 HGB in Hohe des nach verniinftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfil-
lungsbetrags bewertet. Die Riickstellung fir
Pensionen wurde nach der Projected-unit-cre-
dit-Methode gebildet. Die Berechnung erfolgte
unter Bericksichtigung des durchschnittlichen
Marktzinses fir eine pauschale Restlaufzeit von
15 Jahrenvon 3,21 % p. a., eines Rententrends in
Hoéhe von 1,50 % p. a. und den Sterbetafeln nach
Dr. Klaus Heubeck ,Richttafeln 2018 G*,

Durch die Umstellung der Bewertung ergab sich
im Geschéftsjahr 2010 ein zusatzlicher einmali-
ger Rickstellungsbetragi. H. v. Euro 67.304. Von
diesem Betrag wurden in den Geschiftsjahren
2010 bis 2018 insgesamt 9/15 (Euro 40.383)
zu den Rickstellungen zugefiihrt. Die Unter-
deckung der Riickstellung betrdgt danach am
31.12.2018 Euro 26.921 (Art. 67 EGHGB).

Der Unterschiedsbetraggemal3 § 253 Abs. 6 HGB
betragt Euro 241.355 (Vorjahr: Euro 225.127).
Die Riickdeckungsanspriiche aus Lebensversi-
cherungen fiir Pensionsanwarter sind mit dem
vom Versicherer mitgeteilten Deckungskapital
zum 31.12.2018 angesetzt. Aufgrund von Ein-
zahlungen und Ertragen hat sich der Aktivwert
um Euro 29.869 (Vorjahr: Euro 28.943) auf Euro
397.604 (Vorjahr: Euro 367.735) erhoht. Da die
Rickdeckungsanspriiche an Pensionsanwarter
verpfandet sind, erfolgt eine Saldierung mit der
Pensionsriickstellung gemaR § 246 Abs. 2 HGB.
Nach Verrechnung der Aktivwerte der verpfan-
deten Riickdeckungsversicherungen mit den
Pensionsverpflichtungen in Héhe von TEuro

1.226 (Vorjahr: TEuro 1.158) ergibt sich ein pas-
siver Bilanzausweis in Héhe von TEuro 828 (Vor-
jahr: TEuro 790).

Der Zinsaufwand aus der Aufzinsung von
langfristigen Pensionsriickstellungen betragt
Euro 147.052 (Vorjahr: Euro 108.491).

Die sonstigen Rickstellungen wurden fir alle
weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet.
Dabei wurden alle erkennbaren Risiken bertick-
sichtigt. Die Rickstellungsbildung wurde gem.
§ 253 Abs. 1 Satz 2 HGB in Hohe des nach ver-
nlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-
digen Erfullungsbetrags bewertet.

Samtliche Verbindlichkeiten wurden zum Erftil-
lungsbetrag angesetzt.

Samtliche Verbindlichkeiten sind innerhalb eines
Jahresfillig.
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Angaben und Erlduterungen zu
einzelnen Posten der Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlage-
vermogens ist aus dem Anlagenspiegel zu ent-
nehmen.

Die sonstigen Rickstellungen setzen sich im
Wesentliche aus Riickstellungenfiir die Abschluss-
erstellung- und Prifung (TEuro 30), Aufsichtsrats-
vergltungen (TEuro 29) zusammen.

Verlustvortrag

Der Bilanzverlust entwickelte sich wie folgt:

Euro
Verlustvortrag zum 31.12.2017 -2.903.113
Jahresfehlbetrag 2018 -159.146
Bilanzverlust zum 31.12.2018 -3.062.259

Der Jahresabschluss wurde nach Verwen-
dung des Jahresergebnisses aufgestellt. In die
Bilanz 2018 wurde ein Verlustvortrag von Euro
2.903.113 einbezogen.

Sonstige Pflichtangaben

Der Gesamtbetrag der gemal3 § 253 Abs. 6
HGB ausschittungsgesperrten Betrdge betragt
zum 31.12.2018 Euro 241.335 (Vorjahr: Euro
225.127).

Anzahl der Mitarbeiter

Die Gesellschaft verfligt, wie im Vorjahr, Gber
kein eigenes Personal.
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Namen der Mitglieder des Vorstands und
des Aufsichtsrats

Die Angaben Uber die Gesamtbeziige des Vor-
standes werden gemaB § 286 Abs. 4 HGB unter-
lassen.

Wiahrend des abgelaufenen Geschiftsjahres
gehorten die folgenden Personen dem Vorstand
an:

e Herr Andreas Rédel (bis 31. M3rz 2018)
ausgetlbter Beruf: Dipl.-Ing.

e Herr Uwe Brodtmann
ausgelbter Beruf: Dipl.-Kaufmann

e Herr Jonas Enderlein (ab 01. Juli 2018)
ausgelbter Beruf: IT Systemingenieur

Dem Vorstand Herrn Uwe Brodtmann wurde
durch das Tochterunternehmen Solutiance Ser-
vices GmbH ein Darlehen in Hohe von Euro
50.000,00 gewaéhrt. Die Laufzeit des Darlehens
betragt drei Jahre, die Verzinsung liegt bei 4,00
% p.a.

Dem Aufsichtsrat gehérten folgende Personen an:

e Herr Archibald Horlitz (Vorsitzender)
ausgelbter Beruf: Kaufmann

e Herr Dr. Felix Bosse
ausgetlbter Beruf: Ingenieur

e Herr Rony Vogel
ausgelbter Beruf: Diplom-Ingenieur

e Herr Friedrich Meinikat (ab 10.August 2018)
ausgelbter Beruf: Immobilienmanager

e Herr Felix Krekel (ab 10.August 2018)
ausgelbter Beruf: Manager

Angaben Uber die Gattung der Aktien

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt Euro
4.532.244,00 und ist in 4.532.244 Stilckaktien
eingeteilt. Die Aktien lauten auf den Inhaber.
Das Grundkapital ist voll eingezahlt.

Auf die Inhaberstilickaktien entfallt ein rechneri-

scher Anteil am Grundkapital von Euro 1,00 (Vor-
jahr: Euro 1,00).
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Im Rahmen der Kapitalerhéhung erfolgte im
Geschéftsjahr eine Zahlung in die Kapitalriick-
lage von Euro 325.497,38, so dass nunmehr die
Kapitalriicklage insgesamt Euro 835.608,38
betragt.

Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist durch Beschluss der Haupt-
versammlung vom 10.08.2018 in Abanderung
des Beschlusses der Hauptversammlung vom
16.02.2017 um bis zu Euro 300.000 zur Gewéh-
rung von Bezugsrechten an Vorstandsmitglie-
der und Mitarbeiter der Gesellschaft sowie
an Geschéftsleiter und Arbeitnehmer mit der
Gesellschaft zum Zeitpunkt der Gewahrung
der Bezugsrechte nachgeordnet verbundener
Unternehmen bedingt erhoht. (Bedingtes Kapi-
tal 2017/1).

Das Grundkapital ist durch Beschluss der
Hauptversammlung vom 10.08.2018 um bis zu
Euro 1.648.089 zur Durchfiihrung von bege-
benen Wandelschuldverschreibungen, Opti-
ons-schuldverschreibungen Genussrechte oder
Gewinn-schuldverschreibungen oder Mischfor-
men dieser Finanz-instrumente bedingt erhoht
(Bedingtes Kapital 2018/1) Das Grundkapital ist
durch Beschluss der Hauptversammlung vom
10.08.2018 um bis zu Euro 112.022 zur Gewéh-
rung von Bezugsrechten an Vorstandsmitglie-
der und Mitarbeiter der Gesellschaft sowie an
Geschiftsleiter und Mitarbeiter von Gesellschaf-
ten, die von der Gesellschaft abhangig sind oder
in ihrem unmittelbaren oder mittelbaren Mehr-
heitsbesitz stehen, bedingt erhéht. (Bedingtes
Kapital 2018/11)

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Haupt-
versammlung vom 10.08.2018 ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrates das Grund-
kapital bis zum 31.07.2021 um bis zu Euro
2.060.111,00 einmalig oder mehrmals durch
Ausgabe von bis zu 2.060.111 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/
oder Sacheinlagen zu erhéhen. Das Bezugsrecht
der Aktiondre kann ausgeschlossen werden
(Genehmigtes Kapital 2018/1).

Auf Grund der in der Hauptversammlung vom
10.08.2018 erteilten Ermachtigung (Genehmig-
tes Kapital 2018/1) ist die Erh6hung des Grundka-
pitals um Euro 412.022,00 durchgefiihrt. Durch
Beschluss des Aufsichtsrates vom 03.09.2018 ist
die Satzung gedndertin § 5 Abs. 1 Satz 1 und Abs.
3 Satz 1 (Grundkapital; Genehmigtes Kapital).
(Genehmigtes Kapital 2018/1)

Der Vorstand ist durch Beschluss der Haupt-
versammlung vom 10.08.2018 ermachtigt das
Grundkapital zu erhéhen. Das genehmigte Kapi-
tal betragt nach teilweiser Ausschépfung noch
Euro 1.648.089,00. Die Ermachtigung endet mit
Ablauf des 31.07.2021 (Genehmigtes Kapital
2018/1).

Die durch die Hauptversammlung vom 16. Feb-
ruar 2017 Ermachtigung zur Erhéhung des
Grundkapitals (Genehmigtes Kapital 2017/1)
gemal3 § 5 Abs. 3 der Satzung wird mit Wirksam-
werden des neuen Genehmigten Kapitals 2018
aufgehoben.

Ergebnisverwendung

Der Jahresverlust des Geschéiftsjahres in Hohe
von Euro 159.145,59 wird zusammen mit dem
Verlustvortrag 2017 als Bilanzverlust in Hohe
voninsgesamt Euro 3.062.258,74 auf neue Rech-
nung vorgetragen.
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Nachtragsbericht

Am 22. Mirz 2019 wurde durch den Vorstand
beschlossen das Grundkapital der Gesellschaft
um Euro 453.224,00 auf Euro 4.985.468,00 zu
erhéhen. Die Ausgabe erfolgte in Form von nenn-
wertlosen Stammaktien zu einem Ausgabepreis
von Euro 2,10 pro Aktie.

Auf Grund der in der Hauptversammlung vom
10.08.2018 erteilten Erméachtigung (Genehmig-
tes Kapital 2018/1) ist die Erh6hung des Grundka-
pitals um Euro 453.224,00 durchgefiihrt. Durch
Beschluss des Aufsichtsrates vom 22.03.2019 ist
die Satzung gedndertin 8 5 Abs. 1 Satz 1 und Abs.
3 Satz 1 (Grundkapital; Genehmigtes Kapital).
(Genehmigtes Kapital 2018/1)

Der Vorstand ist durch Beschluss der Haupt-
versammlung vom 10.08.2018 ermachtigt das
Grundkapital zu erhéhen. Das genehmigte Kapi-
tal betragt nach teilweiser Ausschépfung noch
Euro 1.194.865,00. Die Erméachtigung endet mit
Ablauf des 31.07.2021. (Genehmigtes Kapital
2018/1).

Potsdam, 14.05.2019
Der Vorstand

Uwe Brodtmann Jonas Enderlein
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Kumulierte Abschreibungen

Zugange

488,00

0,00

490,46

490,46

0,00

0,00

0,00

978,46

1.1.2018
0,00

0,00

8.968.720,89

366,00
9.003.409,69

34.322,80
34.322,80
8.968.720,89

31.12.2018
1.950,00
0,00
37.203,26
37.203,26
10.548.079,78
992.490,95
11.540.570,73
11.579.723,99

0,00
0,00
-358.102,74
0,00
0,00
0,00

-358.102,74

Abginge
-358.102,74

0,00

0,00
1.914,46
1.914,46
0,00
992.490,95
992.490,95
994.405,41

Anschaffungs- und Herstellungskosten
Zugange

0,00

10.548.079,78

1.950,00
10.943.421,32

358.102,74
35.288,80
393.391,54

1.1.2018
10.548.079,78

1. Anteile an verbundenen Unter-

nehmen
men, mit denen ein Beteiligungs-

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
verhaltnis besteht

Immaterielle Vermogensgegen-
Geschéftsausstattung

stande

Gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte
Sachanlagen

1. Grundstiicke

Finanzanlagen

2. Ausleihungen an Unterneh-

Entwicklung des Anlagevermégens zum 31. Dezember 2018 (Anlagenspiegel)

Solutiance AG, Potsdam

o
N
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2018 bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem
Anhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift.
Dartiber hinaus haben wir den zusammenge-
fassten Lagebericht und Konzernlagebericht der
Solutiance AG, Potsdam, fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesent-
lichen Belangen den deutschen, fir Kapital-
gesellschaften geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundsidtze ordnungsmaBiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember
2018 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember
2018 und vermittelt der beigefligte zusammen-
gefasste Lagebericht und Konzernlagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser zusammengefasste Lagebericht und
Konzernlagebericht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR §322 Abs. 3Satz 1 HGB erklaren wir, dass
unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts und
Konzernlageberichts geflihrt hat.
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prifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers
fir die Prifung des Jahresabschlusses und des
zusammengefassten Lageberichts und Konzern-
lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks wei-
tergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jah-
resabschluss und zum zusammengefassten Lage-
bericht und Konzernlagebericht zu dienen.

Wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit

Wir verweisen auf die Angaben im Anhang und
im Prognosebericht des zusammengefassten
Lageberichts und Konzernlageberichts, in denen
die gesetzlichen Vertreter beschreiben, dass,
sollten die Umséatze und das Ergebnis signifikant
hinter den Erwartungen der mittelfristigen Kon-
zernplanung zuriickbleiben, die Gesellschaft und
der Konzern auf weitere KapitalmaBnahmen
angewiesen waren, um ihren Bestand nicht zu
gefahrden. Dies deutete auf das Bestehen einer
wesentlichen Unsicherheit hin, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen kann und die ein bestandsgefiahrdendes
Risiko im Sinne des § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB dar-
stellt. Unsere Priifungsurteile sind bezlglich die-
ses Sachverhalts nicht modifiziert.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen
Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen:

e die Uibrigen Teile des Geschiftsberichts, mit
Ausnahme des gepriften Jahresabschlusses
und zusammengefasten Lageberichts und
Konzernlageberichts sowie unseres Bestéti-
gungsvermerks

Der Aufsichtsrat ist fiir die folgenden sonstigen
Informationen verantwortlich:

e den Bericht des Aufsichtsrats im Geschéafts-
bericht 2018

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend
geben wir hierzu weder ein Priifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfol-
gerung ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben
wir die Verantwortung, die sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die
sonstigen Informationen:

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahres-
abschluss, zusammengefasten Lagebericht
und Konzernlagebericht oder unseren bei
der Prifung erlangten Kenntnissen aufwei-
sen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt
erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen V
ertreter fiir den Jahresabschluss und den
zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften gel-
tenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buch-
fliihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fur die internen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsitzen
ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jah-
resabschlusses zu ermoéglichen, der frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafir ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenhei-
ten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Aufstellung des zusammenge-
fassten Lageberichts und Konzernlageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Ma@3-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet
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haben, um die Aufstellung eines zusammenge-
fassten Lageberichts und Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu ermdoglichen,
und um ausreichende geeignete Nachweise fiir
die Aussagen im zusammengefasste Lagebericht
und Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir
die Priifung des Jahresabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts
und Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dariber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten
oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen
ist und ob der zusammengefasste Lagebericht
und Konzernlagebericht insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage der Gesellschaft ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der
zuklinftigen Entwicklung zutreffend darstellt
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum zusammengefassten Lagebericht und
Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an
Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ord-
nungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
nlnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie
einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage die-
ses Jahresabschlusses und zusammengefassten
Lageberichts und Konzernlageberichts getroffe-
nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.
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Wiéhrend der Prifung tben wir pflichtgema-
Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken
wesentlicher - beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter - falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im zusammengefassten
Lagebericht und Konzernlagebericht, planen
und fldhren Prifungshandlungen als Reak-
tion auf diese Risiken durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist bei VerstéRen hoher als
bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigeri-
sches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir
die Priifung des Jahresabschlusses relevan-
ten internen Kontrollsystem und den fiir die
Prifung des zusammengefassten Lagebe-
richts und Konzernlageberichts relevanten
Vorkehrungen und Malnahmen, um Pri-
fungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieses Systems der Gesell-
schaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von
den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Ver-
tretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die
Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Priifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfiihrung der Unternehmenstatig-
keit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem
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Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im
zusammengefassten Lagebericht und Kon-
zernlagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungs-
nachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren,
dass die Gesellschaft ihre Unternehmensta-
tigkeit nicht mehr fortflihren kann.
beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den
Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlus-
ses einschlieRlich der Angaben sowie ob
der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschiftsvorfille und Ereignisse so dar-
stellt, dass der Jahresabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger Buchflihrung, ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des zusammen-
gefassten Lageberichts und Konzernlagebe-
richts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte
Bild von der Lage des Unternehmens.

fUhren wir Prifungshandlungen zu den von
den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im zusam-
mengefasste Lagebericht und Konzernla-
gebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen
Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliel3-
lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem,

die wir wahrend unserer Priifung feststellen.
Berlin, 14. Mai 2019

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Udo Heckeler
Wirtschaftspriifer

Marko Pape
Wirtschaftspriifer
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